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ROZDZIAL 1. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Celem POLITYKI OCHRONY DZIECI w Zespole Szkét Prywatnych ,,Twoja Przysztos¢”

oraz Akademickim Zespole Szkot Prywatnych w Sosnowcu jest:

1. potwierdzenie stosowania STANDARDOW OCHRONY MALOLETNICH
przyjetych w jednostce;
2. zapewnienie uczniom szkoty 1 wychowankom przedszkola harmonijnego rozwoju

w warunkach poczucia bezpieczenstwa, akceptacji 1 szacunku.

§2

llekro¢ w POLITYCE OCHRONY DZIECI lub zatacznikach do niej jest mowa o:

1.

placowce — nalezy przez to rozumie¢ Prywatne Przedszkole ,,Skrzaty z Przysztoscig”,
Prywatng Szkot¢ Podstawowa nr 5 ,Twoja Przyszto§¢” oraz Prywatng Szkote
Podstawowa ,,Akademia Mtodych” w Sosnowcu;

POLITYCE — nalezy przez to rozumie¢ POLITYKE OCHRONY DZIECI w placéwce;
dziecku, uczniu, wychowanku, maloletnim — nalezy przez to rozumie¢ osobg, ktora nie
ukonczyta 18 lat i uczgszcza do placowki;

nieletnim — nalezy przez to rozumie¢ dziecko ponizej 17 roku zycia;

pracownikach — nalezy przez to rozumie¢ osoby zatrudnione w placowce, ale i
wolontariuszy, praktykantow, osoby, z ktorymi zostaty zawarte umowy cywilnoprawne;
wychowawcey — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktdremu opiece powierzono jedng
klas¢ lub jedng grupe przedszkolng w placowce;

rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rodzicow, a takze prawnych opiekunow dziecka
oraz osoby (podmioty) sprawujace piecze zastgpczg nad dzieckiem;

dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Placowki;

krzywdzeniu — nalezy przez to rozumie¢ kazde zamierzone lub niezamierzone dziatanie,
lub zaniechanie na szkode dziecka przez jakakolwiek osobg, w tym pracownika, lub

zagrozenie dobra dziecka, w tym jego zaniedbywanie. Krzywdzeniem jest:



10.

11.

12.

13.
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a) przemoc fizyczna wobec dziecka — przemoc, w wyniku ktérej dziecko doznaje
faktycznej fizycznej krzywdy lub jest nig potencjalnie zagrozone. Krzywda ta
nastepuje w wyniku dzialania badZ zaniechania dzialania ze strony rodzica lub
innej osoby odpowiedzialnej za dziecko, lub ze strony osoby, ktorej dziecko ufa,
badz ktéra ma nad nim wiladze. Przemoc fizyczna wobec dziecka moze byc¢
czynno$cig powtarzalng lub jednorazowa,

b) przemoc psychiczna wobec dziecka — przewlekla, niefizyczna, szkodliwa
interakcja pomiedzy dzieckiem a opiekunem, obejmujaca zaréwno dziatania, jak 1
zaniechania. Zaliczamy do niej m.in.: niedostepnos¢ emocjonalng, zaniedbywanie
emocjonalne, relacj¢ z dzieckiem oparta na wrogosci, obwinianiu, oczernianiu,
odrzucaniu, nieodpowiednie rozwojowo Ilub niekonsekwentne interakcje z
dzieckiem, niedostrzeganie lub nieuznawanie indywidualnos$ci dziecka i1 granic
psychicznych pomigdzy opiekunem a dzieckiem,

c) wykorzystywanie seksualne dziecka — wlaczanie dziecka w aktywno$¢
seksualng, ktorej nie jest ono w stanie w pelni zrozumie¢ i udzieli¢ na nig
swiadomej zgody i/lub na ktorg nie jest dojrzale rozwojowo 1 nie moze zgodzi¢ si¢
w wazny prawnie sposob i/lub ktora jest niezgodna z normami prawnymi lub
obyczajowymi danego spoteczenstwa. Z wykorzystaniem seksualnym mamy do
czynienia, gdy taka aktywno$¢ wystapi migdzy dzieckiem a dorostym lub
dzieckiem a innym dzieckiem, jesli te osoby ze wzgledu na wiek, badz stopien
rozwoju pozostaja w relacji opieki, zaleznosci, wtadzy.

d) zaniedbywanie dziecka— chroniczne Iub incydentalne niezaspokajanie jego
podstawowych potrzeb fizycznych i psychicznych i/lub nierespektowanie jego
podstawowych praw, powodujace zaburzenia jego zdrowia i/lub trudnosci w
rozwoju. Do zaniedbywania dochodzi w relacji dziecka z osobg, ktora jest
zobowigzana do opieki, wychowania, troski i ochrony dziecka.

prokuraturze — nalezy przez to rozumie¢ prokuratur¢ rejonowag wlasciwa wg miejsca
zaistnienia przestepstwa;

sadzie opiekunczym — nalezy przez to rozumie¢ Sad Rejonowy, Wydzial Rodziny i
Nieletnich wlasciwy z uwagi na miejsce zamieszkania dziecka;

przestepstwie, czynie karalnym— nalezy przez to rozumie¢ w szczegdlnosSci
przestepstwa okreslone w Kodeksie Karnym;

przemocy domowej —nalezy przez to rozumiec, zgodnie z art. 2 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia

29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy domowej, jednorazowe albo powtarzajace

4
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si¢ umyslne dziatanie lub zaniechanie, wykorzystujace przewage fizyczng, psychiczng lub

ekonomiczng, naruszajace prawa lub dobra osobiste osoby doznajacej przemocy

domowej, w szczegolnosci:

a) narazajace t¢ osobg¢ na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia lub mienia,

b) naruszajace jej godnos¢, nietykalnos¢ cielesng lub wolnos¢, w tym seksualna,

c) powodujace szkody na jej zdrowiu fizycznym lub psychicznym, wywotujace u tej
osoby cierpienie lub krzywde,

d) ograniczajace lub pozbawiajace te osobg dostgpu do Srodkéw finansowych lub
mozliwosci podjecia pracy lub uzyskania samodzielnosci finansowe;,

e) istotnie naruszajace prywatnos$¢ tej osoby lub wzbudzajace u niej poczucie zagrozenia,
ponizenia lub udreczenia, w tym podejmowane za pomoca $rodkow komunikacji
elektronicznej;

osobie stosujacej przemoc domowa— nalezy przez to rozumie¢ petnoletniego, ktory

dopuszcza si¢ przemocy domowe;j;

zagrozeniu dobra dziecka — nalezy przez to rozumie¢ przypadki, w ktorych istnieja
uzasadnione powody do podejrzenia, ze uczen moze by¢ narazony na jakiekolwiek formy
zaniedbania, przemocy domowej czy inne trudne do zdefiniowania sytuacje. Katalog
mozliwych sytuacji bedacych zagrozeniem dobra dziecka jest otwarty. Przyktadowo moze

to by¢:

a) zaniedbanie potrzeb zyciowych dziecka, tj.; np. prawidlowa higiena, zywienie
dostosowane do wieku dziecka, zapewnienie odpowiedniej odziezy;

b) zaniedbanie potrzeb emocjonalnych i psychicznych dziecka (pozostawianie dziecka
bez opieki lub w takiej sytuacji, ze co§ mu zagraza, lub sprawowanie opieki pod
wptywem alkoholu);

¢) niewypehianie zalecen lekarskich;

d) stosowanie kar fizycznych;

e) surowe dyscyplinowanie dziecka przez rodzicow, opiekunow;

f) nieposytanie dziecka do placoéwki;

g) niestosowanie si¢ do zalecen jednostki o$§wiatowej co do pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dziecku;

h) sytuacja, gdy wiadomo, ze w rodzinie jest zalozona Niebieska Karta, ale potrzeby

dziecka nadal nie sg zaspokajane i jego sytuacja nie ulegta poprawie;
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sytuacja, gdy pomimo zastosowane] procedury 1 dostgpnych S$rodkow
wychowawczych  podopieczny jednostki kontynuuje dzialania naruszajace
bezpieczenstwo, dodatkowo, gdy rodzice/opiekunowie prawni odmawiaja wspotpracy
z jednostka, oraz szczegdlnie w sytuacji, gdy jednostce znane sg inne przejawy
demoralizacji;

konflikty okotorozwodowe zagrazajace dobru dziecka;

rodzic naduzywajacy substancji psychoaktywnych;

16. demoralizacji — nalezy przez to rozumie¢, w szczegolnosci:

17.

1.

a)
b)
¢)

d)

e)

dopuszczenie si¢ czynu zabronionego (czyli zachowania o znamionach okreslonych w
ustawie karnej jako wykroczenie lub przestgpstwo),

naruszanie zasad wspolzycia spotecznego,

uchylanie si¢ od obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki,

uzywanie alkoholu, $§rodkéw odurzajacych, substancji psychotropowych, ich
prekursorow, srodkow zastepczych lub nowych substancji psychoaktywnych,

uprawianie nierzadu.

procedurze ,,Niebieskie Karty” — nalezy przez to rozumie¢ procedure, o ktorej mowa w

art. 9d ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej;

4

§3

przypadku nieobecnosci Dyrektora w ponizszych procedurach interwencyjnych

zastepuje go wicedyrektor lub inna osoba zast¢pujaca Dyrektora zgodnie z przepisami prawa.

2. W przypadku nieobecnosci wychowawcy w ponizszych procedurach interwencyjnych

zastepuje go nauczyciel wskazany przez Dyrektora.

3. W przypadku nieobecnos$ci pedagoga-koordynatora pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j

w placéwce w ponizszych procedurach interwencyjnych zastepuje go psycholog lub pedago
p p ych p yjny epuje go psy g pedagog

wskazany przez Dyrektora.
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ROZDZIAL 2. ROZPOZNAWANIE I REAGOWANIE NA
CZYNNIKI RYZYKA 1 OBJAWY KRZYWDZENIA DZIECI

§4

1. Pracownicy placowki posiadajg wiedze 1 w ramach wykonywanych obowiazkow zwracaja

uwagg na czynniki ryzyka i objawy krzywdzenia dzieci.
2. Pracownicy monitorujg sytuacje i dobrostan dziecka.

§5

1. Znajomos$¢ czynnikow ryzyka i umiejetne ich rozpoznawanie umozliwia:
a) identyfikowanie dzieci, ktore sg bardziej narazone na krzywdzenie,
b) planowanie dziatan profilaktycznych wobec dziecka i rodzicow,

C) przerwanie stosowania przemocy wobec dzieci.

2. Wiystgpienie jednego lub nielicznych czynnikéw ryzyka nie jest jednoznacznym
sygnatem, ze dochodzi do krzywdzenia dziecka. Jezeli jednak liczba czynnikéw zwigksza
si¢ lub jeden z nich nasila si¢, nalezy podja¢ wnikliwg obserwacje dziecka i rodzicow.

3. W przypadku zidentyfikowania czynnikéw ryzyka pracownicy podejmujg rozmowe¢ z
rodzicami, przekazujac informacje na temat dostgpnej oferty wsparcia (np.

psychologicznej, materialnej) 1 motywujg ich do szukania pomocy, jezeli jest potrzebna.

§6

1. Znajomos$¢ symptomow krzywdzenia dziecka i umiejgtne ich rozpoznawanie umozliwia:
a) identyfikowanie dzieci, ktore sg krzywdzone,
b) przerwanie stosowania przemocy wobec dzieci.
2. W przypadku podjecia przez pracownika podejrzenia, ze dziecko jest krzywdzone,
powinien on zareagowa¢ zgodnie z odpowiednig procedura interwencji wskazang w

niniejszej POLITYCE.
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ROZDZIAL 3. ZASADY 1 PROCEDURA POSTEPOWANIA W
PRZYPADKU KRZYWDZENIA DZIECKA PRZEZ
PRACOWNIKA

§7

W przypadku uzyskania informacji o nieodpowiednim zachowaniu pracownika placowki, w

szczegb6lnosci wobec ucznia/wychowanka:

1)

2)

3)

4)

5)

osoba, ktora otrzymata informacj¢, w miar¢ mozliwosci przeprowadza rozmowe z
pracownikiem, ktory dopuscit si¢ negatywnego zachowania w celu wyjasnienia
zaistnialej sytuacji. Sugeruje, iz aktualny sposdb zachowywania si¢ jest niewtasciwy.
Z tego zdarzenia sporzadzana jest notatka stuzbowa — zalacznik nr 1. Jezeli
zachowanie pracownika narusza prawa i dobro dziecka, w tym godnos$¢ lub jego
bezpieczenstwo, pracownik, ktory posiada informacje o takim zachowaniu

niezwlocznie informuje o nim Dyrektora;

w przypadku braku zmiany w zachowaniu pracownika, osoba, ktora otrzymata
informacj¢ zglasza problem Dyrektorowi i przekazuje notatke stuzbowg — zatacznik nr

I;

Dyrektor przeprowadza rozmowe¢ z pracownikiem zachowujacym si¢ negatywnie.
Ustalony zostaje plan poprawy zachowania. Zawiera on ustalenia w celu poprawy
sytuacji 1 wyeliminowania niepozadanych zachowan pracownika oraz konsekwencje

w przypadku nierealizowania postanowien planu;

Dyrektor przeprowadza rozmowe¢ z rodzicami dziecka, przedstawia i omawia PLAN
POMOCY - zalgcznik nr 2. Informuje w nim o podjetych dzialaniach w celu
zapewnienia dziecku bezpieczenstwa, mozliwosci skorzystania z rdéznych form
wsparcia: rozmowa z wychowawcg, pedagogiem, psychologiem; skierowania dziecka

do specjalistycznej placowki pomocy dziecku, jezeli istnieje taka potrzeba;

osoba wskazana przez Dyrektora rozmawia z dzieckiem w celu udzielenia mu

niezbgdnego wsparcia,



6)
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osoba wskazana przez Dyrektora poprzez obserwacje, a takze rozmowy monitoruje

sytuacje dziecka.

§8

W przypadku podejrzenia popetienia przestepstwa przez pracownika na szkod¢ dziecka:

1)

2)

3)

4)

5)

osoba, ktora posiada wiedze¢ na temat podejrzenia popetnienia przestepstwa informuje

o tym Dyrektora; przekazuje Dyrektorowi NOTATKE SEUZBOWA — zatacznik nr 1;

Dyrektor przeprowadza rozmowe¢ z pracownikiem podejrzanym o popehienie

przestepstwa w celu zdobycia informac;ji;

osoba wskazana przez Dyrektora przeprowadza rozmowe z uczniem. W przypadku
podejrzen o popelnieniu przestgpstwa na szkod¢ dziecka, Dyrektor informuje o
obowigzku zgloszenia sprawy na policje lub do prokuratury, a takze podjeciu dziatan
wynikajacych z Kodeksu Pracy. Dziecku zostaje udzielone niezbedne wsparcie
(rozmowa z psychologiem pedagogiem badz tez innym pracownikiem, do ktorego
dziecko ma zaufanie, ewentualnie skierowanie go do specjalistycznej placéwki
wsparcia). Rodzice dziecka zostaja poinformowani o podj¢tych dzialaniach w celu
zapewnienia dziecku bezpieczenstwa, a takze o mozliwosciach skorzystania z r6znych
form wsparcia na terenie placowki oraz poza nig. PLAN POMOCY dziecku stanowi

zalgcznik nr 2.

w przypadku podejrzenia popelnienia przestgpstwa S$ciganego z urzedu przez
pracownika, osoba, ktéora posiada wiedz¢ na temat podejrzenia popelnienia
przestgpstwa informuje o tym Dyrektora przekazujac NOTATKE SLUZBOWA
(zalacznik nr 1) a nastgpnie Dyrektor sklada do prokuratury zawiadomienie o
podejrzeniu popetnienia przestepstwa przez pracownika na szkode dziecka (zatacznik
nr 3) 1 wykonuje inne niezb¢dne czynnosci, aby nie dopusci¢ do zatarcia §ladow i

dowodoéw przestepstwa;

w przypadku podejrzenia, ze zycie i zdrowie dziecka jestzagrozone nalezy
niezwlocznie poinformowaé odpowiednie stuzby (policja, pogotowie ratunkowe),
dzwonigc pod numer 112, 997 lub 998 (pogotowie). Poinformowania stuzb dokonuje
pracownik, ktory pierwszy powzigl informacje o zagrozeniu i nast¢pnie wypeinia

NOTATKE SLUZBOWA — zalacznik nr 1, ktora przekazuje Dyrektorowi.

9
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§9

1. W przypadku, gdy pracownik jest §wiadkiem przestgpstwa popetnionego na szkode dziecka
przez innego pracownika zobowigzany jest niezwlocznie poinformowa¢ o tym Dyrektora.

Przekazuje Dyrektorowi NOTATKE SEUZBOWA — zalgcznik nr 1.
2. Dyrektor informuje pracownika podejrzewanego o krzywdzenie o:

a) posiadanej relacji ze zdarzenia,
b) obowigzku ztozenia zawiadomienia na policj¢ lub do prokuratury,
c) Dyrektor zglasza zawiadomienie o popetnieniu przestgpstwa na policje badz do
prokuratury.
3. Dyrektor podejmuje w stosunku do pracownika krzywdzacego dziecko dziatania

wynikajace z Kodeksu pracy.

4. Pokrzywdzonemu dziecku zostaje udzielone niezbgdne wsparcie (rozmowa z
psychologiem, pedagogiem, badz tez innym pracownikiem, do ktérego dziecko ma zaufanie,
ewentualnie skierowanie go do specjalistycznej placowki wsparcia). Rodzice dziecka zostaja
poinformowani o podjetych dziataniach, a takze o mozliwosciach skorzystania z roznych
form wsparcia na terenie placowki oraz poza nig. PLAN POMOCY dziecku stanowi

zalacznik nr 2.

5. W przypadku, gdy to uczen jest §wiadkiem przestepstwa popetnionego przez pracownika
na szkod¢ dziecka, niezwlocznie zobowigzany jest do poinformowania o tym

wychowawcy/nauczyciela/dyrekcji. Dalej toczy si¢ postgpowanie jak § 8.
§10

1. W kazdym z powyzszych przypadkow okreslonych w tym rozdziale zakladana
jest KARTA INTERWENCII — zatacznik nr 4. Karte interwencji zaktada 1 prowadzi Dyrektor

lub wskazana przez niego osoba.

2. Wykaz koniecznych czynnosci w przypadku popelnienia przestgpstwa zawiera procedura
zawiadamiania policji lub prokuratury o podejrzeniu popetnienia przest¢gpstwa obowigzujaca

w placowce — zalacznik nr 3.

10
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3. Pracownicy placowki zatrudniani sg zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami oraz zapisami
prawa. Kandydat do pracy na stanowisku nauczyciela weryfikowany jest w Centralnym
Rejestrze Orzeczen Dyscyplinarnych, w Rejestrze Sprawcéw Przestepstw na Tle Seksualnym

oraz w Krajowym Rejestrze Karnym zgodnie z aktualnymi przepisami prawa.

ROZDZIAL 4. ZASADY I PROCEDURA POSTEPOWANIA W
PRZYPADKU KRZYWDZENIA DZIECKA PRZEZ OSOBE ZE
SRODOWISKA RODZINNEGO

§11

1. Kazdy pracownik, ktéry otrzymat informacj¢ o podejrzeniu krzywdzenia dziecka przez
jakakolwiek osobe¢ dorosta, niebedaca pracownikiem placéwki jest zobowigzany niezwlocznie
powiadomi¢ o podejrzeniu Dyrektora oraz sporzadzi¢ NOTATKE SLUZBOWA — zalacznik

nr 1 — zawierajaca opis zaobserwowanych symptomow.

2. W przypadku zagrozenia dobra dziecka wychowawca w towarzystwie pedagoga badz
psychologa podejmuje rozmowe z rodzicem niekrzywdzacym (z rozmowy sporzadza

NOTATKE SLUZBOWA — zalacznik nr 1):
a) przedstawia formy i okoliczno$ci krzywdzenia;

b) informuje o zachowaniach czy tez wypowiedziach dziecka wskazujacych na

doswiadczenie krzywdzenia;

c) omawia role rodzica w podejmowaniu interwencji, proponuje wsparcie - np. placowki
$wiadczace pomoc w danym zakresie; ustala rodzaj pomocy udzielanej dziecku
(zapewnienie bezpieczenstwa, wsparcia go przez placowke, ewentualnie skierowanie
go do specjalistycznej placowki wsparcia) - PLAN POMOCY dziecku okresla

zalagcznik nr 2;
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d) ustala plan naprawczy dla rodzicow zawierajacy dziatania eliminujace nieodpowiednie
zachowania oraz konsekwencje, gdy zaplanowane dziatania nie przyniosa efektu

(jasne okreslenie ram czasowych);
e) monitoruje sytuacj¢ dziecka i podejmowane dziatania naprawcze przez rodzica;

f) informuje o ustawowym ewentualnym obowigzku podjecia interwencji prawnej. W

przypadku braku poprawy zgtasza sprawe do Sadu Rodzinnego — zatgcznik nr 5.

3. W sytuacji, gdy istnieje podejrzenie popeltnienia przestepstwa, Dyrektor jest zobowigzany

niezwlocznie zglosi¢ zawiadomienie na policje lub do prokuratury (zatgcznik nr 3).
§12

W przypadku zgloszenia przez dziecko pracownikowi placowki, Zze zostaly zastosowane
wobec niego zachowania przemocowe ze strony dorostych w $rodowisku rodzinnym, osoba,

ktora otrzymata informacje¢ na ten temat:

1. przeprowadza rozmowe z dzieckiem w celu wyjasnienia sytuacji. Informuje o sprawie

Dyrektora oraz pedagoga /psychologa/wychowawce;
2. ustala poziom bezpieczenstwa dziecka w rodzinie;

3. w towarzystwie pedagoga/psychologa rozmawia z rodzicami dziecka i podejmuje

dziatania wyjas$niajace;

4. osoba wskazana przez Dyrektora monitoruje sytuacje. Po 1-3 miesigcach nalezy

powtorzy¢ ustalenie poziomu bezpieczenstwa dziecka w rodzinie;

5. w przypadku, gdy sa podejrzenia, ze dziecko nadal nie jest bezpieczne w rodzinie
uruchamiana jest procedura Niebieskiej Karty (NK) lub tez zawiadamiany jest Sad

Rodzinny;

6. Procedur¢ uruchamiania Niebieskiej Karty wskazuje zatacznik nr 12, natomiast

procedure zawiadomienia Sgdu Rodzinnego zatacznik nr 5.

§13
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1.W sytuacji, gdy zachodzi podejrzenie popetnienia przestgpstwa na szkode dziecka, w
szczegblnosci z uzyciem przemocy domowej, Dyrektor lub wskazany przez niego pracownik
informuje rodzicow o obowiazku placowki zgloszenia podejrzenia krzywdzenia dziecka do

odpowiedniej instytucji (prokuratura/policja lub Sad Rodzinny).

2.Dyrektor sktada zawiadomienie o podejrzeniu popetlienia przestgpstwa do
prokuratury/policji (zatacznik nr 3) lub wniosek o wglad w sytuacj¢ rodzinng do Sadu

Rodzinnego (zatacznik nr 5).

3. W przypadku podejrzenia popehienia przestepstwa $ciganego z urzgdu, w tym z uzyciem
przemocy domowej, osoba ktora posiada wiedz¢ na temat podejrzenia popelnienia
przestepstwa informuje o tym Dyrektora, a nastgpnie Dyrektor sktada niezwlocznie do
prokuratury zawiadomienie o podejrzeniu popelnienia przestgpstwa na szkode dziecka —

zalacznik nr 3.

4. W przypadku podejrzenia, ze zycie 1 zdrowie dziecka jestzagrozone nalezy niezwlocznie
poinformowaé odpowiednie stuzby (policja, pogotowie ratunkowe), dzwonigc pod numer
112, 997 lub 998 (pogotowie). Poinformowania stuzb dokonuje pracownik, ktory pierwszy
powziat informacje o zagrozeniu i nastepnie wypetnia NOTATKE SLUZBOWA — zalacznik

nr 1, ktérg przekazuje Dyrektorowi.
5. Dalszy tok postgepowania lezy w kompetencji instytucji wskazanych w ust.1.

§14

W kazdym z powyzszych przypadkow okre§lonych w tym rozdziale zaktadana jest KARTA
INTERWENCII - zatacznik nr 4. Karte interwencji zaktada i prowadzi wychowawca lub
osoba, ktorej dziecko zglosito przemoc domowa. Decyzje w tym zakresie podejmuje

Dyrektor.

ROZDZIAL 5. PROCEDURY POSTEPOWANIA W PRZYPADKU
PODEJRZENIA KRZYWDZENIA DZIECKA ZE STRONY
ROWIESNIKOW
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§15

1. W przypadku krzywdzenia ucznia przez inne dziecko na terenie placowki, pracownik

bedacy swiadkiem zdarzenia zobowigzany jest:
a) zdecydowanie i stanowczo przerwac¢ negatywne zachowania uczestnikow zaj$cia,
b) rozdzieli¢ strony konfliktu,

c) jesli istnieje potrzeba, skierowa¢ poszkodowanych do gabinetu pomocy
przedmedycznej — higienistki szkolnej lub samemu udzieli¢ pierwszej pomocy. W

przypadku powazniejszych obrazen, wzywac pogotowie ratunkowe.

d) poinformowa¢ wychowawce o zdarzeniu, a w powazniejszych przypadkach rowniez

Dyrektora przekazujac NOTATKE SLUZBOWA — zatgcznik nr 1.

2. Wychowawca przy wspolpracy z pedagogiem/psychologiem zobowigzany jest wyjasnicé
okolicznosci zajécia, powiadomi¢ rodzicow poszkodowanego ucznia oraz sprawcy,
przeprowadzi¢ rozmowe osobno z rodzicami dziecka krzywdzacego 1 krzywdzonego oraz

opracowa¢ dziatania naprawcze i plan wsparcia.

3. Z uczniem-sprawca wychowawca przeprowadza rozmow¢ omawiajacg jego zachowanie
oraz powiadamia o konsekwencjach zgodnych ze Statutem placowki. Niezaleznie od
powyzszego wspolnie z uczniem-sprawcg opracowuje plan naprawczy, celem zmiany
niepozadanych zachowan, a w stosunku do dziecka krzywdzonego PLAN POMOCY —

zalgcznik nr 2.

4. Na terenie placowki zaréwno poszkodowany, jak i sprawca, objgci zostajg wsparciem

psychologiczno-pedagogicznym.
5. Jezeli:

a) ofiara przemocy doznata dotkliwych obrazen cielesnych Ilub psychicznych,

wymagajacych interwencji medyczne;,

b) nastepuje dtugotrwaty proces przemocy (drgczenie), a wczesniej stosowane strategie

naprawcze nie przyniosty oczekiwanych rezultatow,

C) sprawca przemocy ma mniej niz 17 lat
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- Dyrektor powiadamia o zdarzeniu Policje i/lub Sad Rodzinny.

2. W przypadku podejrzenia popehienia przestgpstwa $ciganego z urzedu lub przestepstwa
skarbowego przez nieletniego, osobaktora posiada wiedz¢ na temat podejrzenia popetnienia
przestepstwa informuje o tym Dyrektora, a nastepnie Dyrektor niezwlocznie sktada do Sadu
Rodzinnego zawiadomienie o podejrzeniu popeinienia przestgpstwa przez nieletniego —

zalgcznik nr 6.

3. W przypadku podejrzenia, ze zycie i zdrowie dziecka jestzagrozone nalezy niezwlocznie
poinformowa¢ odpowiednie stuzby (policja, pogotowie ratunkowe), dzwonigc pod numer
112, 997 lub 998 (pogotowie). Poinformowania stuzb dokonuje pracownik, ktory pierwszy
powzigt informacje o zagrozeniu i nastepnie wypelnia NOTATKE SEUZBOWA — zatgcznik
nr 1, ktora przekazuje Dyrektorowi.

§16

1. W przypadku, gdy uczen zgtasza pracownikowi, ze jest ngkany przez kolege/kolezanke i

powtarzaja si¢ wobec niego zachowania agresywne, pracownik:

a) zawiadamia o sprawie wychowawce przekazujac NOTATKE SLUZBOWA -

zalacznik nr 1,

b) wychowawca przeprowadza rozmowe¢ z obojgiem uczniow w celu wyjasnienia

sprawy. W razie potrzeby rozmawia rowniez ze §wiadkami zdarzen,

c) wychowawca informuje o sprawie rodzicéw dziecka krzywdzacego, a rodzicéw

ucznia krzywdzonego o podjetych dziataniach,
d) o sprawie powinien zosta¢ poinformowany Dyrektor placowki.
2. Dalej postgpowanie toczy si¢ tak jak w § 15.

§17

W kazdym z powyzszych przypadkow okre§lonych w tym rozdziale zaktadana jest KARTA
INTERWENCII — zatgcznik nr 4. Kartg interwencji zaktada i prowadzi wychowawca.
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ROZDZIAL 6. ZASADY BEZPIECZNYCH RELACJI W

PLACOWCE MIEDZY DZIECMI A PRACOWNIKAMI ORAZ
INNYMI DZIECI

§18

. Placowka wustala zasady zapewniajagce bezpieczne relacje migdzy uczniami a
pracownikami, a w szczegolnosci zachowania niedozwolone.

. Zasady bezpiecznych relacji migdzy pracownikami a uczniami placowki to zbior zasad,
ktorych powinni przestrzega¢ pracownicy w zwigzku z wykonywaniem obowigzkow
stuzbowych.

. Zasady okreslaja, jakie zachowania sg dozwolone i niedozwolone w pracy z dzieémi, a
przestrzeganie ich przez wszystkich pracownikow placowki moze zmniejszy¢ ryzyko
krzywdzenia dzieci.

. Zasady bezpiecznych relacji pracownika z dzieckiem okresla Zatgcznik nr 7.

§19

. Placowka ustala zasady dotyczace bezpiecznych relacji migdzy maloletnimi, a w
szczeg6lnosci zachowania niedozwolone.

. Zasady bezpiecznych relacji miedzy matoletnimi okresla Zatacznik nr8.

ROZDZIAL 7. ZASADY OCHRONY WIZERUNKU DZIECKA

§ 20

. Placowka zapewnia standardy ochrony danych osobowych dzieci zgodnie z
obowigzujacymi przepisami prawa.
. Placéwka uznajac prawo dziecka do prywatnos$ci i ochrony dobr osobistych, zapewnia

ochrone wizerunku dziecka.

. Wprowadza si¢ nast¢pujace zasady ochrony wizerunku dziecka:

16



IL.

Strona | 17

Placowka zapewnia bezpieczenstwo wizerunku dzieci poprzez stosowanie

przepiséw Rozporzadzenia o Ochronie Danych Osobowych oraz zasad Polityki

Ochrony Danych Osobowych przyjetej w placowcee, w szczegolnosci:
publikowanie danych osobowych oraz wizerunku dziecka na stronach internetowych

zarzadzanych przez placowke wylacznie po uzyskaniu pisemnej zgody rodzica i w

zakresie wskazanym przez rodzica;

wyjasnianie celu i kontekstu utrwalania wizerunku,

zabezpieczenie  utrwalonych danych przed nieuprawnionym dostepem i

przetwarzaniem;

bezzwloczng reakcj¢ na wniesiony przez rodzica sprzeciw wzgledem juz

opublikowanych materiatow wykorzystujacych wizerunek jego dziecka;

dbato$¢ o nieujawnianie jakichkolwiek informacji wrazliwych o dziecku dotyczacych

m.in. stanu zdrowia, sytuacji materialnej, sytuacji prawnej 1 powigzanych z

wizerunkiem dziecka;

przyjecie nastgpujacych kryteriow dopuszczenia zdje¢ i nagran do publikacji:

e wszystkie dzieci znajdujace si¢ na zdjeciu/nagraniu muszg by¢ ubrane, a sytuacja
zdjecia/nagrania nie jest dla dziecka ponizajgca, o§mieszajaca ani nie ukazuje go w
negatywnym kontekscie,

e 7zdjecia/nagrania dzieci powinny si¢ koncentrowa¢ na  czynno$ciach
wykonywanych przez dzieci i w miar¢ mozliwosci przedstawia¢ dzieci w grupie, a
nie pojedyncze osoby;

rejestrowanie 1 zglaszanie zgodnie z POLITYKA wszelkich przypadkow

niewlasciwego rozpowszechniania wizerunku dzieci i podejmowanie krokow w celu

usunigcia naruszenia oraz jego skutkow.

Placowka rejestruje wizerunek dzieci do wlasnego uzytku, Kkierujac sie
nastepujacymi zasadami:
rejestracja odbywa si¢ zawsze w sposob jawny, tak aby kazdy uczestnik wydarzenia
miat Swiadomos¢, ze moze zostaé zarejestrowanys;
publiczne wykorzystanie zarejestrowanych materiatow podlega zasadom opisanym w
punkcie I;
przekazanie zarejestrowanych materiatow do uzycia osobom trzecim jest mozliwe

wytacznie po uzyskaniu osobnej pisemnej zgody rodzicéw dzieci objetych rejestracja;
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— jesli rejestracja wydarzenia zostanie zlecona osobie zewngtrznej (fotograf lub

I11.

operator) jednostka zadba o bezpieczenstwo dzieci i mlodziezy poprzez:

e zobowigzanie osoby/firmy rejestrujacej wydarzenie do przestrzegania niniejszych
wytycznych,

e zobowigzanie osoby/firmy rejestrujacej wydarzenie do noszenia identyfikatora w
czasie trwania wydarzenia,

e niedopuszczenie do sytuacji, w ktorej osoba/firma rejestrujaca bedzie przebywata
z dzie¢mi bez nadzoru pracownika jednostki oswiatowe;,

e poinformowanie rodzicoéw oraz dzieci, ze osoba/firma rejestrujagca wydarzenie
bedzie obecna podczas wydarzenia i upewnienie si¢, ze rodzice/opiekunowie
prawni udzielili pisemnej zgody na rejestrowanie wizerunku ich dzieci;

Jesli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczegot calosci takiej jak zgromadzenie,

krajobraz, impreza publiczna, zgoda rodzicow/opiekunéw prawnych dziecka nie jest

wymagana (art. 81 prawa autorskiego).

Rejestrowanie wizerunkéw dzieci przez rodzicow lub widzow szkolnych

wydarzen

W sytuacjach, w ktorych rodzice lub widzowie szkolnych wydarzen i uroczysto$ci itp.

rejestrujg wizerunki dzieci do prywatnego uzytku, placowka informuje na poczatku kazdego z

tych wydarzen o tym, ze:

IVv.

e wykorzystanie, przetwarzanie 1 publikowanie zdjeé¢/nagran zawierajagcych
wizerunki dzieci 1 0sob dorostych wymaga udzielenia zgody przez te osoby, w
przypadku dzieci — przez ich rodzicoéw.

e zdjecia lub nagrania zawierajagce wizerunki dzieci nie powinny by¢ udostgpniane
w mediach spoteczno$ciowych ani na serwisach otwartych, chyba ze rodzice lub
opiekunowie prawni tych dzieci wyrazg na to zgod¢. Dozwolone jest natomiast
udostgpnianie w mediach spolecznosciowych na kontach prywatnych postow
publikowanych przez placéwke.

e przed publikacja zdjecia/nagrania online zawsze warto sprawdzi¢ ustawienia
prywatnos$ci, aby upewni¢ si¢, kto bedzie mogl uzyska¢ dostep do wizerunku

dziecka.

Rejestrowanie wizerunku dzieci przez osoby trzecie i media

18
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Jesli przedstawiciele mediow lub dowolna inna osoba begda chcieli zarejestrowac
organizowane przez placowkewydarzenie i opublikowa¢ zebrany materiat, musza
zglosi¢ taka prosbe wczesniej 1 uzyskaé zgode dyrekcji. W takiej sytuacji jednostka
upewni si¢, ze rodzice/opiekunowie prawni udzielili pisemnej zgody na rejestrowanie
wizerunku ich dzieci.
Placowka oczekuje informacji o:
e imieniu, nazwisku i adresie osoby lub redakcji wystepujacej o zgode,
e uzasadnieniu potrzeby rejestrowania wydarzenia oraz informacji, w jaki sposob i
w jakim konteks$cie zostanie wykorzystany zebrany materiat,
e podpisanej deklaracji o zgodnosci podanych informacji ze stanem faktycznym.
Pracownikom placoéwki nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom medidow i osobom
nieupowaznionym utrwalania wizerunku dziecka na terenie jednostki bez pisemnej
zgody rodzica dziecka oraz bez zgody dyrekcji.
Pracownicy placowki nie kontaktuja przedstawicieli medidw z dzie¢mi, nie przekazuja
mediom kontaktu do rodzicoéw dzieci 1 nie wypowiadaja si¢ w kontakcie z
przedstawicielami mediow o sprawie dziecka lub jego rodzicach. Zakaz ten dotyczy
takze sytuacji, gdy pracownik jest przekonany, ze jego wypowiedz nie jest w zaden
sposob utrwalana.
W celu realizacji materiatu medialnego dyrekcja moze podjac¢ decyzje o udostgpnieniu
wybranych pomieszczen instytucji dla potrzeb nagrania. Dyrekcja podejmujac taka
decyzje, poleca przygotowanie pomieszczenia w taki sposob, aby uniemozliwic¢
rejestrowanie przebywajacych w jednostce dzieci.
Zasady w przypadku niewyrazenia zgody na rejestrowanie wizerunku
dziecka
Jesli rodzice nie wyrazili zgody na utrwalenie wizerunku dziecka, placowka respektuje
ich decyzje;
Z wyprzedzeniem jednostka ustala z rodzicami i dzieémi, w jaki sposob osoba
rejestrujaca wydarzenie bedzie mogta zidentyfikowac dziecko, aby nie utrwala¢ jego
wizerunku. Rozwigzanie, jakie zostanie przyjete, nie bedzie wykluczajace dla dziecka,

ktorego wizerunek nie powinien byc¢ rejestrowany.

Przechowywanie zdje¢ i nagran
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Placéwka przechowuje materiaty zawierajace wizerunek dzieci w sposob zgodny z prawem i

bezpieczny dla dzieci:

— nos$niki elektroniczne zawierajagce zdjecia 1 nagrania sg przechowywane w sposob
uniemozliwiajacy dostep do nich osobom nieupowaznionym,;

— zdjgcia 1 nagrania utrwalone na urzadzeniach pracownikow powinny, po skopiowaniu
ich na no$niki zarzadzane przez placowke, zosta¢ usunigte przez pracownika.
Dopuszcza si¢ pozostawienie utrwalonych materialdéw przez nauczyciela na czas
niezbedny do zakonczenia ich przetwarzania, o ile przetwarzanie jest uzasadnione

celem okreslonym przez Dyrektora;

ROZDZIAL 8. ZASADY DOSTEPU DZIECI DO INTERNETU

§21

Placowka zapewniajac dzieciom dostep do Internetu, podejmuje dziatania zabezpieczajace je
przed dostgpem do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju, w

szczegoOlnosci stosuje 1 aktualizuje oprogramowanie zabezpieczajace.

§ 22

1. Na terenie placowki dostep maloletniego do Internetu mozliwy jest:
a) pod nadzorem pracownika na zajeciach i podczas przerw;
b) za pomocg sieci wi-fi po podaniu hasta.

2. W przypadku dostepu realizowanego pod nadzorem pracownika, pracownik ma
obowigzek informowania maloletnich o zasadach bezpiecznego korzystania z Internetu.
Pracownik czuwa takze nad bezpieczenstwem korzystania z Internetu przez dzieci

podczas lekcji.
§23

1. Osobg odpowiedzialng za bezpieczenstwo cyfrowe jest administrator szkolnej sieci

komputerowej wyznaczony przez Dyrektora Szkoty.
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2. W miar¢ mozliwosci osoba odpowiedzialna przeprowadza z matoletnimi cykliczne
szkolenia dotyczace bezpiecznego korzystania z Internetu i1 zagrozen w sieci. Tego
rodzaju zajecia prowadzone sg takze przez wychowawcow.

3. Osoba odpowiedzialna zapewnia, aby sie¢ internetowa byla zabezpieczona przed
niebezpiecznymi tresciami, instalujagc 1 aktualizujagc odpowiednie, nowoczesne
oprogramowanie. Zapewnia na wszystkich urzadzeniach z dostepem do Internetu na
terenie placowki zainstalowane i systematyczne aktualizowane:

e oprogramowanie filtrujgce tresci internetowe (dostep do bezpiecznej sieci OSE,
filtrowanie tresci poprzez bezpieczne adresy DNS),

e oprogramowanie monitorujace korzystanie przez dzieci z Internetu,

® oprogramowanie antywirusowe.

4. W przypadku pozyskania informacji na temat korzystania przez ucznia z niebezpiecznych
treSci w Internecie, pracownik przekazuje informacje pedagogowi lub psychologowi
szkolnemu.

5. Pedagog lub psycholog przeprowadza z dzieckiem, o ktorym mowa w ustepie
poprzednim, rozmowe na temat bezpieczenstwa w Internecie 1 zagrozen w sieci.

6. Jezeli w wyniku przeprowadzonej rozmowy pedagog lub psycholog uzyska informacjg, ze
dziecko jest krzywdzone, podejmuje dzialania opisane w PROCEDURZE ochrony dzieci
przed treSciami szkodliwymi i zagrozeniami w sieci stanowigcej zatacznik nr 9 niniejsze;j

POLITYKI.

ROZDZIAL 9. MONITORING STOSOWANIA POLITYKI

§ 25

1. Osobg odpowiedzialng za monitoring POLITYKI w Placowce wyznaczong przez Dyrektora
jest Urszula Rogalska (stanowisko: pedagog szkolny, pedagog specjalny). Mozna

skontaktowac si¢ osobiscie lub piszac wiadomos$¢ email pod adres: szkola@psp5.pl.

Wykaz godzin dyzuréw zostanie zamieszczony na terenie jednostki przy gabinecie pedagoga.
2. Osoba, o ktorej mowa w ust. 1, jest odpowiedzialna za:

a) monitorowane realizacji POLITYKI,

21



g)
h)

)
k)
D

n)
0)

Strona | 22

ocen¢ POLITYKI w celu zapewnienia jej dostosowania do aktualnych potrzeb oraz
zgodno$ci z obowigzujacymi przepisami,

reagowanie na sygnaly naruszenia POLITYKI,

przyjmowanie zgloszen o poprawkach do POLITYKI (od uczniéw, rodzicow,
pracownikow),

proponowanie zmian w POLITYCE,

gromadzenie dokumentacji wynikajacej z realizacji POLITYKI oraz prowadzenie
REJESTRU ZGLOSZEN - zatacznik nr 11, na podstawie KART INTERWENCII,
przygotowanie pracownikow do stosowania POLITYKI,

ustalenie planu szkoleniowo-edukacyjnego,

ustalenie form prowadzenia szkolen i1 form przygotowywanych dokumentoéw
edukacyjnych,

szkolenie pracownikow ze stosowania POLITYKI,

opracowywanie i przekazywanie materialow edukacyjnych pracownikom,

odbierania od pracownikéw o$wiadczenia o zapoznaniu si¢ z POLITYKA i
zobowigzaniu do jej stosowania,

odbierania od rodzicow o$§wiadczenia o zapoznaniu si¢ z POLITYKA we wspotpracy
z wychowawcami; wszyscy rodzice maja obowigzek zapoznania si¢ z dokumentem i
podpisania o§wiadczenia o zapoznaniu si¢ z nim: dla rodzicow nowych ucznidw - na
poczatku kazdego roku szkolnego; dla uczniow aktualnie uczgszczajacych do
placowki przy najblizszym zebraniu z rodzicami;

zobowigzywania pracownikow do uczestniczenia w szkoleniach,

dokumentowanie czynno$ci notatkami stuzbowymi.

3. Osoba, o ktérej mowa w ust. 1 przeprowadza wsrdd pracownikdéw raz na 24 miesiace,

ankiet¢ monitorujacg poziom realizacji POLITYKI.

4. W

ankiecie pracownicy moga proponowa¢ zmiany w POLITYCE oraz wskazywaé

naruszenia POLITYKI w placéwce.

5. Osoba, o ktorej mowa w ust. 1 dokonuje opracowania wypetionych przez pracownikow

ankiet.

Sporzadza na tej podstawie RAPORT z monitoringu — zatacznik nr 11, ktéry nast¢pnie

przekazuje Dyrektorowi.

6. Dyrektor wprowadza do POLITYKI niezbgdne zmiany i1 oglasza je w sposob przyjety dla

wprowadzenia w zycie niniejszej POLITYKI pracownikom, dzieciom i ich rodzicom.
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§ 26

1. W ramach monitoringu osoba odpowiedzialna za monitoring POLITYKI konsultuje si¢ z
rodzicami uczniéw podczas wybranych zebran klasowych i/lub w formie ankiet kierowanych

do rodzicow.

2.W ramach monitoringu osoba odpowiedzialna za monitoring POLITYKI konsultuje si¢ z
dzie¢mi podczas spotkan z przedstawicielami Samorzadu Uczniowskiego oraz w formie

ankiet kierowanych do ucznidéw.

RO0zZDZIAL 10. PRZEPISY KONCOWE

§27

1. POLITYKA wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.

2. Ogloszenie nastgpuje w sposob dostepny dla pracownikow, w szczegodlnosci poprzez
umieszczenie POLITYKI na tablicy ogloszen w pokoju nauczycielskim oraz poprzez
przestanie jej tekstu drogg elektroniczng, w tym przez dziennik elektroniczny.

3. Rodzice zostaja poinformowani o wejsciu w zycie POLITYKI przez dziennik
elektroniczny oraz poprzez umieszczenie POLITYKI na tablicy ogloszen dla rodzicow.

4. Dzieci zostajg poinformowane o wejsciu w zycie POLITYKI przez dziennik elektroniczny
oraz poprzez umieszczenie POLITYKI na tablicy ogloszen dla uczniow. Dla dzieci
zostaje ogloszona skrocona wersja POLITYKI zawierajaca istotne informacje dla
matoletnich.

5. Niezaleznie od powyzszych zasad oglaszania POLITYKI zostaje ona udostgpniona
roOwniez poprzez zamieszczenie jej, wraz z wersja skrocong dla matoletnich, na stronie
internetowej placéwki pod adresem: https://psp5.pl

6. Zapisy zawarte w POLITYCE obowiazuja dzieci, pracownikoéw, rodzicow placowki.

7. Kazdy pracownik ma obowigzek zapozna¢ si¢ z POLITYKA,a znajomos$¢ jej tresci
potwierdza wtasnorgcznym podpisem. O$wiadczenie pracownika przechowuje si¢ w

czesci B akt osobowych.

Wykaz zalacznikow

Zatacznik nr 1 — Notatka stuzbowa
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Zaktacznik nr 2 — Plan pomocy dziecku

Zaktacznik nr 3 — Procedura zawiadamiania Policji lub prokuratury o podejrzeniu popetienia

przestepstwa

Zalacznik nr 4 — Karta interwencji

Zatacznik nr 5 — Procedura zawiadamiania sadu opiekunczego o sytuacji matoletniego
Zaltacznik nr 6 — Zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestepstwa przez nieletniego
Zalacznik nr 7 — Zasady bezpiecznych relacji pracownika z dzieckiem

Zatacznik nr 8 — Zasady bezpiecznych relacji miedzy matoletnimi

Zalagcznik nr 9 — Procedury ochrony dzieci przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami w

sieci

Zatacznik nr 10 — Rejestr zgloszen dotyczacych krzywdzenia dzieci
Zatacznik nr 11 — Raport z monitoringu

Zalagcznik nr 12 — Procedura wszczynania $ciezki ,,Niebieskiej Karty”

Zaltacznik nr 13 — Lista kontaktow do jednostek pomocowych/interwencyjnych, telefony

zaufania
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ZAELACZNIK NR 1 - NOTATKA SEUZBOWA

(pieczqtka przedszkola/szkoty)
NOTATKA SLUZBOWA

Imie¢ i nazwisko
pracownika:

Stanowisko:

Opis
sytuacji/zdarzenia:

Swiadkowie:

Whioski/ustalenia:

Podjete dzialania
przez pracownika

(podpis pracownika)
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ZALACZNIK NR 2 — PLAN POMOCY DZIECKU

Dane dziecka lub ucznia:

PLAN POMOCY DZIECKU

Strona | 26

IMIQ 1 NAZWISKO: ..eiiniiiiiiieiieie et et

KIASQ/GIUPA: ..eieiiieeeiie ettt ettt e et e e sb e e e e e enaeeenaae s

Rok szkolny:

Wychowawca:

Imi¢ 1 nazwisko:

Plan opracowany na okres od

Obszar obejmowany
wsparciem

Cele

Sposoby wsparcia

Formy pomocy
jednostki

(jesli takie zostang
ustalone)

Dzialania wspierajgce
rodzicow dziecka,
ucznia
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Zakres wspoldzialania
jednostki oswiatowej z
innymi podmiotami
(w zaleznosci od
potrzeb)

(podpis osob/osoby przygotowujgcej plan) (podpis dyrektora)
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ZALACZNIK NR 3—-PROCEDURA ZAWIADAMIANIA POLICJI LUB PROKURATURY O
PODEJRZENIU POPELNIENIA PRZESTEPSTWA

Podstawa prawna:

b)

art. 304 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks postgpowania karnego (tekst jedn.:
Dz.U. z 2022 r. poz. 1375 ze zm.);

art. 240 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (tekst jedn.: Dz.U. z 2022 r.
poz. 1138 ze zm.);

art. 12 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy domowe;j (tekst

jedn.: Dz.U. z 2021 r. poz. 1249 ze zm.).

§1

Postanowienia ogolne

. Niniejsza Procedura okresla:

zasady postepowania pracownikow placowki w przypadku zawiadamiania policji lub
prokuratury o mozliwosci popelnienia przestgpstwa na szkode dziecka;

zasady postepowania pracownikow placowki w przypadku zawiadamiania policji lub
prokuratury o mozliwos$ci popetnienia przestgpstwa z uzyciem przemocy domowej na

szkode dziecka.

§2

Cel procedury

Celem niniejszej Procedury jest:

1. stosowanie standardow ochrony maloletnich przyjetych w placowce;

ustalenie przypadkow zobowigzujacych do zawiadamiania policji lub prokuratury w

przypadku podejrzenia popetienia przestepstwa, w tym z uzyciem przemocy domowej na

szkode dziecka;
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3. prawidlowe sformutowanie zawiadomienia do policji lub prokuratury;

4. zapewnienie dziecku bezpieczenstwa i przerwanie krzywdzenia.

§3

Osoby odpowiedzialne za skladanie zawiadomien

1. Osobg odpowiedzialng za zawiadomienie policji lub prokuratury o mozliwosci popetnienia
przestepstwa, w tym z uzyciem przemocy domowej, na szkode dziecka placowki jest

Dyrektor.
2. W przypadku swojej nieobecnosci Dyrektor ma obowigzek wyznaczy¢ osobg¢ zastepujaca.

3. W przypadku zagrozenia zycia i zdrowia dziecka kazdy pracownik, ktory pierwszy powziat

informacj¢ o zagrozeniu, niezwtocznie informuje odpowiednie stuzby.

§4

Zasady postepowania

1. W przypadku podejrzenia przestepstwa na szkode dziecka, w tym przestepstwa z uzyciem
przemocy domowej, pracownik sporzadza notatke¢ stuzbowa na temat krzywdzenia dziecka i

przekazuje informacj¢ Dyrektorowi (zatacznik nr 1 POLITYKI).

2.0soba odpowiedzialna sktada zawiadomienie o podejrzeniu popehlnienia przestgpstwa, w
tym z uzyciem przemocy domowej, do prokuratury w kazdej sytuacji, kiedy dziecko jest

ofiarg przestgpstwa.
3. Zawiadomienie, o ktorym mowa w ust. 3, nalezy przygotowac¢ w formie pisemne;.
4. Zawiadomienie, o ktérym mowa w ust. 3 powinno zawiera¢ w szczegolnosci:

a) wskazanie osoby/jednostki o$wiatowe] zawiadamiajagcej wraz z adresem
korespondencyjnym,
b) wskazanie osoby pokrzywdzone;j,

c¢) jesli to mozliwe — podanie czasu 1 miejsca popelnienia czynu,
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d) mozliwie doktadny i zwiezly opis zdarzenia,
e) podanie ewentualnych swiadkow,
f) informacje o posiadanych dowodach, w szczegdlnoscigdy istnieje ryzyko
ich utraty lub zniszczenia,
g) jesli to mozliwe — wskazanie sprawcy przestepstwa lub osoby podejrzewanej o
jego popetnienie,
h) datg i podpis osoby uprawnionej do reprezentowania jednostki oS$wiatowej,

ewentualnie podpis osoby wyznaczonej przez Dyrektora.

6. W przypadku zagrozenia zycia i zdrowia dziecka nalezy niezwlocznie poinformowaé
odpowiednie stuzby (policja, pogotowie ratunkowe), dzwonigc pod numer 112, 997 lub 998
(pogotowie). Poinformowania stuzb dokonuje pracownik, ktéry pierwszy powzial informacje

0 zagrozeniu 1 nastgpnie wypenia notatke stuzbowg (zalacznik nr 1 POLITYKI).

8. W przypadku zagrozenia zycia i zdrowia dziecka w zwigzku z przemoca domowgDyrektor
wzywa policje i/lub w zaleznosci od potrzeby pogotowie ratunkowe i zawiadamia pracownika

socjalnego jednostki pomocy spoleczne;.

9. Dalszy tok postepowania lezy w kompetencji tych instytucji.
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Zalacznik 3A— Wzor zawiadomienia

(imie i nazwisko)

(nazwa jednostki)

(adres jednostki)

Prokuratura Rejonowa

ZAWIADOMIENIE O MOZLIWOSCI POPELNIENIA PRZESTF_;PSTWA1

Sktadam zawiadomienie 0 mozliwosci popelnienia  przestepstwa ~ wobec

matoletnie)/matoletnie0’. ..........uuneeeee e (imi¢ 1 nazwisko)ur.
................... r., zamieszkalej
................................................................................................................ p
177/ PN
(imi¢ 1 nazwisko) zamieszKalego ............cooiiiiiiiiiiii
O8] (102 . ot 4

! Nie jest konieczne wskazywanie nazwy przestgpstwa, ktore zostato popetnione. Jezeli jednak mamy informacje
dotyczaca tozsamosci ewentualnego sprawcy nalezy ja podac.
2 Niepotrzebne skreslic.
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Majac na uwadze powyzsze okolicznosci uwazam, ze doszio do wypelienia znamiona

Zakaczniki:

? Jezeli nie potrafimy stwierdzi¢ czy i jakie doktadnie przestgpstwo zostato popelnione mozna to zdanie usungc.
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ZALACZNIK NR 4 — KARTA INTERWENCJI

KARTA INTERWENCJI NR
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Imig¢ i nazwisko dziecka, klasa/oddziat

Przyczyna interwencji
(forma krzywdzenia)

Osoba zawiadamiajgca o podejrzeniu
krzywdzenia
(imie i nazwisko, stanowisko)

Osoba przyjmujaca zgtoszenie
(imie i nazwisko, stanowisko)

Podje¢te dziatania

Data:

Dzialanie:

Spotkania z rodzicami dziecka

Data:

Opisspotkania:

Forma podjetej interwencji prawne;j
(zakresli¢ wiasciwe)

1. zawiadomienie o podejrzeniu popetienia

przestepstwa,

2. wniosek o wglad w sytuacje
dziecka/rodziny,

[98)

wszczgcie procedury ,,Niebieskiej Karty”
4. inny rodzaj interwencji. Jaki?
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Dane dotyczace interwencji Data: Nazwa organu, do ktorego
(nazwa organu, do ktorego zgtoszono zgloszono interwencje:
interwencje) 1 data interwencji

Wyniki interwencji 1 dziatan: dzialania
organdéw wymiaru sprawiedliwosci, jesli
jednostka uzyskata informacje o
wynikach/dziatania jednostki/dziatania

rodzicow”

Data: Dziatanie:

(podpis osoby wypetniajgcej
karte)

ZALACZNIK NR 5 — PROCEDURA ZAWIADAMIANIA SADU OPIEKUNCZEGO
O SYTUACJI MALOLETNIEGO

Podstawa prawna:

e art. 572 ustawy z dnia 17 listopada 1964 r. Kodeks postgpowania cywilnego (tekst jedn.:
Dz.U. 22023 r. poz. 1550 ze zm.);
e art. 4 ust. 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich (tekst

jedn.: Dz.U. z 2022 r. poz. 1700 ze zm.).

* Niepotrzebne skresli¢.
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§1

Postanowienia ogolne

1. Niniejsza Procedura okresla:

a. zasady postepowania pracownikow placowki w przypadku zawiadamiania sadu

opiekunczego o zagrozeniu dobra dziecka;

b. zasady postepowania pracownikéw placowki w przypadku zawiadamiania sadu
opiekunczego o okolicznosciach $wiadczacych o demoralizacji lub popetieniu

czynu karalnego przez nieletniego.

§2

Cel procedury

Celem niniejszej Procedury jest:

1. stosowanie standardow ochrony matoletnich przyjetych w placéwece;

2. prawidlowe zawiadamianie sadu opiekunczego w przypadku podejrzenia zagrozenia
dobra dziecka placowki;

3. prawidlowe zawiadamianie sadu opiekunczego o okolicznosciach $wiadczacych o
demoralizacji lub popetnieniu czynu karalnego przez nieletniego;

4. prawidlowe sformulowanie zawiadomienia do sadu opiekunczego;

5. zapewnienie dziecku bezpieczenstwa i przerwanie krzywdzenia.

§3

Osoby odpowiedzialne za skladanie zawiadomien

1. Osobg odpowiedzialng za zawiadomienie sagdu opiekunczego w przypadku podejrzenia
zagrozenia dobra dziecka lub o okolicznosciach §wiadczacych o demoralizacji lub

popelnieniu czynu karalnego przez nieletniego jest Dyrektor.
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2. W przypadku swojej nieobecnosci Dyrektor ma obowigzek wyznaczy¢ osobe

zastepujaca.

§4

Zasady postepowania

1. W przypadku podejrzenia, ze:

a)
b)

c)

dobro dziecka jest zagrozone;

nieletni dopuscit si¢ czynu zabronionego wyczerpujacego znamiona przestgpstwa
sciganego z urzedu lub przestgpstwa skarbowego,

nieletni przejawia objawy demoralizacji lub popehil inny czyn zabroniony -

pracownik sporzadza notatke stuzbowa i1 przekazuje informacje Dyrektorowi.

2. Wzor notatki stuzbowej stanowi zatgcznik nr 1 POLITYKI.

3. Dyrektor po rozeznaniu sprawy podejmuje decyzje o zawiadomieniu do sadu

opiekunczego o wglad w sytuacje dziecka.

4. Zlozenie tego zawiadomienia w zakresie pkt 3 nie jest konieczne w sytuacji, gdy Dyrektor

podjal dziatania zwigzane z zastosowaniem $rodkow oddziatywania wychowawczego, o

ktorych mowa w art. 4 ustawy z dnia 9 czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji

nieletnich.

5. Zawiadomienie do sadu opiekunczego nalezy przygotowaé w formie pisemne;j.

6. Zawiadomienie, o ktorym mowa w ust. 3 powinno zawiera¢, w szczegolnosci:

a)

b)

©)
d)

e)

f)

wskazanie osoby/jednostki o$§wiatowej zawiadamiajacej o zagrozeniu dobra dziecka
wraz z adresem korespondencyjnym,

wskazanie danych dziecka i jego rodzicow oraz ich adresu zamieszkania,

mozliwie doktadny opis sytuacji, ktore zagrazaja dobru dziecka,

podanie ewentualnych §wiadkow,

opis dotychczasowych dziatan ze strony placéwki, kontaktéw z rodzicami, warto
zasugerowac, jakie inne dziatania nalezaloby podjac,

date 1 podpis osoby sktadajacej wniosek.

8. Zawiadomienie, o ktorym mowa w ust. 3 powinno by¢ odpowiednio uzasadnione.

Podstawa do jego sporzadzenia powinna by¢ zgromadzona w sprawie dziecka dokumentacja

potwierdzajaca wystgpowanie okreslonych incydentow, stosowanie srodkéw oddziatywania

wychowawczego, w tym przewidzianych w Statucie placowki kar, przeprowadzone rozmowy
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z rodzicami, spotkania z pedagogiem, psychologiem, objecie pomoca psychologiczno-

pedagogiczna, spisanie kontraktu, itp.

9. Dalszy tok postepowania lezy w kompetencji sagdu opiekunczego.
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Zalacznik SA-Wzoér wniosku do sadu rodzinnego o wglad w sytuacje dziecka

ul. o
00-000 .....oiviiiiiiiiieea
Whioskodawca:
(imig, nazwisko)
(nazwa jednostki oswiatowej)
(adres jednostki oswiatowej)
Uczestnicy:
Rodzice maloletniej/maloletniego:
(imie, nazwisko)
(adres rodzicow)
Maloletni(-a):

>Wniosek nalezy ztozy¢ do Sadu Rodzinnego i Nieletnich wlasciwego, ze wzgledu na miejsce faktycznego
zamieszkania dziecka, nie zameldowania.

6 Nalezy zawsze poda¢ imi¢, nazwisko dziecka i adres pobytu. Tylko w takim wypadku Sad moze skutecznie
pomobce, m.in. poprzez wystanie do rodziny kuratora na wywiad.
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WNIOSEK O WGLAD W SYTUACJE DZIECKA

Wnosze¢ o wglad w sytuacj¢ maloletniej/maloletniego...............ccooooiiiiiiiiiiiiin.. i
wydanie odpowiednich zarzadzen opiekunczych.

UZASADNIENIE’

Osoba zajmujaca si¢ sprawa maloletniej/matoletniego................(imie, nazwisko) jest
psycholog/pedagog/wicedyrektor... .......cc. oo ev v esceseeveeeneon .. (imig, nazwisko)

(pieczec i podpis dyrektora
lub osoby uprawnionej)

Zakaczniki:

"W uzasadnieniu powinny zosta¢ uwzglednione:
1. informacje na temat sytuacji, z powodu ktorej sktadany jest wniosek np.:
® podejrzenie popelnienia przestgpstwa wobec dziecka lub
® zaniedbanie dziecka,
® podejrzenie niezaspokajania podstawowych potrzeb dziecka przez opiekunow,
® nierealizowanie obowigzku szkolnego przez dziecko pomimo dzialan ze strony szkoly,
2. informacje dotyczgce osob, ktore byty/sq swiadkami tych zdarzen,
3. opis dotychczasowych dziatan ze strony szkoly, kontaktow z rodzicami.
8 Niepotrzebne skreslic.
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ZALACZNIK NR 6— ZAWIADOMIENIE O PODEJRZENIU POPEENIENIA
PRZESTEPSTWA PRZEZ NIELETNIEGO

(pieczec szkoty)
Sad Rejonowy W .iiciicnnnneen
Wydzial .........cueeeee. Rodzinny i
Nieletnich
ul.
Niniejszym zawiadamiam o zachowaniu ucznia tutejszej szkoly - ................... (imig i
nazwisko),urodzonego dnia ..o, ,celemrozwazenia,czyniniejsze postgpowanie

stanowi przejaw demoralizacji lub czyn karalny oraz czy zachodzi potrzeba podjecia wobec
ucznia krokoéw prawnych przez Sad.

Wdniu ...ooovveinen, UCZEN .o, (podac opis zachowania ucznia).
Swiadkami tego zachowania byty nastepujace 0soby: ..................... .

Szkota nie natozyta na ucznia kary przewidzianej w statucie szkoly/natozyta na ucznia
nastepujqgcq kare przewidziang w statucie szkoty®: ................ (nalezy wskaza¢ rodzaj).

Ponadto wobec ucznia: zastosowano srodek oddzialywania wychowawczego w postaci:
(pouczenia, ostrzezenia ustnego albo ostrzeZenia na pismie, przeproszenia pokrzywdzonego,
przywrocenia stanu poprzedniego lub wykonania okreslonych prac porzqdkowych na rzecz
szkolty—nalezatoby je wymienic)/nie zastosowano srodka oddziatywania wychowawczego,
DPONIEWAZ: . ves et e et e e e,

(np. rodzice ucznia nie wyrazili zgody na zastosowanie Srodkow oddzialywania
wychowawczego przez dyrektora szkoly; nieletni uczen nie wyrazil zgody na zastosowanie
srodkow oddziatywania wychowawczego przez dyrektora szkoly; dyrektor wuznal, Ze
zastosowanie przez niego srodka oddzialywania wychowawczego nie bedzie wystarczajgce; w
opinii dyrektora szkoly uczen mogt dopusci¢ sie czynu zabromnionego wyczerpujgcego
znamiona przestepstwa Sciganego z urzedu/przestepstwa skarbowego) **.

Zastosowane $rodki nie przyniosty oczekiwanych efektow wychowawczych, poniewaz uczen

(nalezy przedstawic¢ postawe/zachowanie ucznia po zastosowaniu kary statutowej lub srodka
oddzialtywania wychowawczego)**.

Postawa rodzicow wobec ww. zachowania jest nastepujaca: ............e.......
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(podpis dyrektora)

Zataczniki:

(dokumenty potwierdzajgce zachowanie ucznia i podjete srodki)

*Niepotrzebne skreslic.

** Zgodnie z art. 4 ust. 4 ustawy z 9.06.2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich w
przypadku, gdy nieletni wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit si¢ czynu karalnego na
terenie szkoty lub w zwigzku z realizacja obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki,
dyrektor tej szkoly moze (natomiast nie ma takiego obowiazku), za zgoda rodzicow albo
opiekuna nieletniego oraz nieletniego, zastosowac, jezeli jest to wystarczajace, Srodek
oddziatywania wychowawczego w postaci pouczenia, ostrzezenia ustnego albo ostrzezenia na
piSmie, przeproszenia pokrzywdzonego, przywrocenia stanu poprzedniego lub wykonania
okreslonych prac porzadkowych na rzecz szkoty. Srodka oddziatywania wychowawczego nie
stosuje w przypadku, gdy nieletni dopuscit si¢ czynu zabronionego wyczerpujacego znamiona
przestepstwa S$ciganego z urzgdu lub przestgpstwa skarbowego. Podanie uzasadnienia
niezastosowania $rodkow oddziatywania wychowawczego nie jest obowigzkowe, natomiast
moze pozwoli¢ sagdowi oceni¢ sytuacje ucznia, w tym konteks$cie stosowania srodkéw przez
ten sad.

**% Nalezy pominaé, gdy wobec ucznia nie zastosowano kary statutowej ani S$rodka
oddziatywania wychowawczego
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ZALACZNIK NR 7 —-ZASADY BEZPIECZNYCH RELACJI PRACOWNIKA Z
DZIECKIEM

ZASADY BEZPIECZNYCH RELACIJI Z DZIECMI

1. Wszyscy pracownicy placowki stwarzaja optymalne warunki do rozwoju
intelektualnego, emocjonalnego, spotecznego, fizycznego uczniéw i wychowankow.

2. Pracownicy dbaja o bezpieczenstwo dzieci podczas ich pobytu w placowce,
wycieczkach szkolnych oraz innych wyjs¢.

3. Pracownicy placowki traktujg dzieci z szacunkiem.

4. Niedopuszczalne jest stosowanie przez pracownika wobec dziecka przemocy w
jakiejkolwiek formie.

5. Pracownicy odnosza si¢ z szacunkiem do dziecka, wydaja polecenia dzieciom jasno,
rzeczowo 1 konkretnie.

6. Pracownicy zobowigzani sg do spokojnego tlumaczenia dziecku oraz rozmowy z
pozycji dziecka (tj. kontakt wzrokowy).

7. Zasady bezpiecznych relacji z dzieckiem dostosowane sg do realiow funkcjonowania
przedszkola i szkoty i1 dotycza nastgpujacych obszaréw:

A. Kontakt fizyczny z dzieckiem. Przyktadowe formy takiego kontaktu to:

a) pomoc w czynno$ciach zwigzanych z wyj$ciem na spacer dzieci mtodszych,

b) odprowadzenie do §wietlicy lub na ptywalnie,

c) zajecia sportowo-rekreacyjne,

d) czynnosci pielggnacyjne, higieniczne dzieci mtodszych,

€) reagowanie na potrzeby emocjonalne szczegdlnie dziecka miodszego np. poprzez
przytulenie si¢ do dorostego itp; kontakty tego typu powinny mie¢ miejsce
najlepiej w obecnosci 0sob trzecich, w przestrzeniach otwartych.

f) stanowcze interwencje wychowawcze prowadzone w bezposrednim kontakcie
fizycznym sg dopuszczalne w sytuacjach, gdy zachowanie ucznia nosi znamiona
agresji:

* uczen zagraza wlasnemu zyciu lub zdrowiu,
e uczen zagraza zdrowiu lub zyciu kogos z otoczenia,

e uczen podejmuje proby dewastacji mienia placowki lub cudzego,
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a przy tym uczen nie reaguje na polecenia stowne nauczyciela, wowczas
nauczyciel, pod ktérego opieka jest dziecko, moze rozdzieli¢ zwasnionych,

przytrzyma¢ w bezpieczny sposob.

Bezposredni kontakt fizyczny jest rdwniez uprawniony w sytuacji, gdy konieczne jest

podjecie dziatan z zakresu pomocy przedmedycznej (dzialania ratunkowe zwigzane z

udzieleniem pierwsze] pomocy), zagrozenia lub paniki spowodowanej czynnikami

zewngtrznymi (pozar, intensywne zjawiska atmosferyczne, niebezpieczne zachowania oséb

trzecich itp.).

Niedopuszczalne sg intencjonalne zachowania wzbudzajace poczucie zagrozenia lub noszace

znamiona:

e przemocy fizycznej (np. popychanie, uderzanie, wykrecanie rak, duszenie, kopanie,

szarpanie, spoliczkowanie, etc.),

e scksualizacji relacji (obcowanie piciowe 1 inne czynnos$ci seksualne).

B. Komunikacja werbalna z dzieckiem - nie moze:

a)
b)

c)
d)

wzbudza¢ w dziecku poczucia zagrozenia (grozby, wyzwiska, krzyk),

obnizaé, niszczy¢ poczucia wartosci (np. wyzwiska, krzyk, reakcja nieadekwatna
do sytuacji, wzbudzanie poczucia winy),

upokarzac (publiczne wyszydzanie, o$mieszanie),

narusza¢ granic (niezachowywanie odpowiedniego dystansu, obcesowos¢,

podteksty o charakterze erotycznym);

C. Rowne traktowanie — w tym obszarze niedozwolone jest:

a)

b)

¢)

d)

wylaczne skupianie uwagi na wybranych dzieciach z jednoczesnym ignorowaniem
potrzeb innych,

nieuzasadnione dawanie przywilejow tylko wybranym 1 pozbawianie ich
pozostatych,

nieréwne 1 niesprawiedliwe przydzielanie zadan — nieadekwatne do mozliwosci 1
wieku,

zwalnianie z wykonywania obowigzkow w nieuzasadnionych sytuacjach,

godzenie si¢, brak reakcji na nieformalng hierarchi¢ grupowa,
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godzenie si¢ na dominacj¢ w grupie przez szczegOlnie silne jednostki, ustalanie
przez nie i1 wdrazanie nieformalnych zasad negatywnie wptywajacych na
funkcjonowanie grupowe lub szkodzace innym jednostkom,

przyzwolenie na wykorzystywanie miodszych i1 stabszych wychowankow przez

silniejszych;

D. Kontakty bezposrednie i online z dzieckiem poza jednostka o§wiatowa powinny by¢:

a)
b)

d)

wczesniej omowione w gronie kadry zespotu, mie¢ zaakceptowany plan i cel,
sci§le powigzane z wykonywaniem obowigzkow stuzbowych, opiekunczo-
wychowawczych (np. towarzyszenie w realizowanych poza jednostka waznych dla
dziecka wydarzeniach, wymagajacych wsparcia osoby dorostej, zorganizowane
przez jednostke wyjazdowe formy wakacyjne, etc.),

dokumentowane (zapisy w dokumentacji pracy wychowawczej, mozliwos¢
wykonania kopii/wydruku korespondencji mailowej, sms-owej, zapisOw na
portalach spotecznosciowych),

niedopuszczalne jest utrzymywanie takich kontaktow celem zaspokojenia przez
dorostego wtasnych potrzeb spotecznych lub emocjonalnych, namawiania do
zachowan niezgodnych z prawem, dajacych poczucie bycia faworyzowanym,

wyroznianym.

E. Transport, przemieszczanie si¢ i warunki noclegowe:

a)

b)

c)

organizacja transportu, noclegu poza placowka powinna by¢ uzasadniona (np.
wyjazd na wycieczke szkolng lub wakacyjny),

przy organizacji noclegu i zakwaterowania brane pod uwagg jest pokrewienstwo,
relacje 1 pte¢ podopiecznych,

transport 1 przemieszczanie si¢ jednego nauczyciela z grupg uczniéw jest zawsze
zglaszany Dyrektorowi szkoty i odbywa si¢ za pisemna zgoda rodzicéw uczniow.

Wyjazd z noclegiem wymaga obecnosci przynajmniej dwoch opiekunow.

F. CzynnoSci higieniczno-pielegnacyjne:

a)
b)

¢)

maja shuzy¢ przede wszystkim higienie osobistej i zdrowiu,
wykonywane sa w odpowiednich warunkach zapewniajacych uszanowanie
intymno$ci w tego typu czynnosciach,

niedozwolone sg zachowania obcesowe naruszajgce prywatnos¢ 1 intymnosc¢,
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d) aktywno$¢ pracownika powinna by¢ poprzedzona zgoda wychowanka, a jej
zasadno$¢ powinna by¢ uzalezniona od stopnia samodzielnosci dziecka i weze$niej
Z nim omowiona,

e) ingerencje w sytuacjach wychowawczo watpliwych powinny by¢ stopniowalnie
poprzedzone kontaktem stownym, odbywa¢ si¢ w miar¢ mozliwos$ci w obecnosci
osob trzecich i1 by¢ jednoznacznie uzasadnione (zagrozenie dobra lub

bezpieczenstwa dziecka, grupy).

. Dyscyplinowanie dziecka — definiowane jako narzedzie ,,informacji zwrotnej”,
komunikujace dzieciom, ze ich postawa w danej sytuacji nie jest wlasciwa, sprzeczna z
oczekiwaniami i/lub nieefektywna; dyscyplina ma pobudza¢ do uczenia si¢, a nie
powodowaé krzywde dziecka; wigze si¢ ze stawianiem granic, ksztalttowaniem
trwalego systemu wartosci, adekwatnego poziomu samooceny oraz umiejetnosci
podejmowania trafnych decyzji; niedopuszczalne sg wszelkie formy dyscyplinowania
majace na celu upokorzenie, ponizenie oparte na wykorzystywaniu przewagi:

a) fizycznej (agresja, stosowanie kar fizycznych, $rodkéw przymusu
bezposredniego, krgpowanie, izolowanie; uniemozliwianie realizacji
podstawowych potrzeb fizjologicznych, itp., prace fizyczne nieadekwatne do
mozliwos$ci, dopuszczanie si¢ zachowan o charakterze seksualnym),

b) psychicznej (dominacja poprzez krzyk, grozby, wzbudzanie poczucia winy,
naruszanie poczucia wartosci, lekcewazenie potrzeb psychicznych np.
bezpieczenstwa, przynaleznosci, mitos$ci, symulacje wzbudzajace strach i1

obawy 0 zycie wlasne i rodziny).
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ZALACZNIK NR 8 —~ZASADY BEZPIECZNYCH RELACJI MIEDZY MALOLETNIMI

ZASADY BEZPIECZNYCH RELACJI MIEDZY DZIECMI

W naszej Szkole nie ma zgody na przemoc ani fizyczng, ani psychiczng, ani slowna ani
cyberprzemoc.

Kazdy z nas rozumie, ze r6znimy si¢ od siebie.

Dbamy o to, by korzysta¢ ze wskazanych ponizej zachowan pozytywnych, a unikamy i
reagujemy na zachowania negatywne.

Zachowania POZYTYWNE — te probujemy wdraza¢:

1. W komunikacji z kolegami/kolezankami zachowuj szacunek, nie przerywaj innym,
gdy sie wypowiadaja.

2. Shuchaj innych, gdy moéwia.

3. Pamigtaj, ze kazdy ma prawo do wyrazania swojego zdania, mysli i przekonan, jesli
nie naruszaja one dobra osobistego innych osob.

4. Pamigtaj, ze zarty, ktore nie bawig drugiej osoby, nie s3 zartami i takg zabawe stowna
natychmiast przerywaj.

5. Stosuj stowo ,,NIE”, jesli dana forma interakcji Ci nie odpowiada.

6. Jesli pojawi si¢ konflikt miedzy Toba a kolega/kolezanka, sprobuj go rozwigzaé
stosujac komunikat JA - przyktad 5 krokow:

e Wycisz si¢, uspokdj, zatrzymaj niepotrzebng klotni¢, zanim stracisz nad sobag
kontrolg, a konflikt si¢ tylko pogorszy.

e Powiedz, co czujesz 1 co wedlug Ciebie jest problemem, co jest przyczyna
nieporozumienia, czego oczekujesz.

e Shuchaj, co moéwi druga osoba, jakie sg jej odczucia, czego ona oczekuje i
podsumuyj, to co ustyszates$/ustyszatas.
Upewnij si¢, ze Twdj rozmoéwca powiedziat wszystko odnosnie swoich odczué.
Wymyslcie rozwigzanie, ktore bedzie satysfakcjonujace dla Was obojga.

Jesli nie uda si¢ Wam rozwigza¢ konfliktu, pamigtajcie, ze zawsze mozemy zwrocic
si¢ 0 pomoc do wychowawcy, pedagoga, psychologa.

7. Szanuj przestrzen intymng swoich kolegdéw i kolezanek.
8. Jesli cheesz pozyczy¢ jakas rzecz od kolegi/kolezanki, zapyta;.

9. Szanuj prawo innych do prywatno$ci, nie przegladaj rzeczy, telefonu, tabletu,
komputera innych oséb i ich zawartosci.
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10. Unikaj wchodzenia w sytuacje, ktore mogg mie¢ dla Ciebie i innych negatywne

konsekwencje.

Zachowania NEGATYWNE - tych nie stosujemy i reagujemy, gdy widzimy, ze ktos$
ich doswiadcza:

1.

Nie wolno Ci krzycze¢ na kolezanki, kolegow, lekcewazy¢, obraza¢, wysmiewac,
wyklucza¢ z grupy.

Nie wolno Ci uzywac jezyka nienawisci ani tzw. hejtu.

Nie wolno Ci bi¢, szturcha¢, popychaé, ani w inny sposob narusza¢ nietykalnosé¢
fizyczna kolezanki/kolegi, ani uzywac jakiejkolwiek przemocy fizyczne;.

Nie wolno Ci nagrywa¢ ani rozpowszechnia¢ wizerunku kolegi/kolezanki bez jego/jej
wyraznej zgody.

Nie wolno Ci wyraza¢ negatywnych, przesmiewczych komentarzy na temat
zachowania, pracy, wygladu kolegéw/kolezanek.

Nie wolno Ci pozyczaé rzeczy innych bez ich zgody.
Nie wolno Ci zabiera¢, ukrywac rzeczy innych osob.

Nie wolno Ci spozywa¢ alkoholu, wyroboéw tytoniowych ani nielegalnych substancji,
ani zachecac do ich spozycia kolegow/kolezanek.

Jezeli bedziesz $wiadkiem jakiegokolwiek z wyzej opisanych zachowan, sytuacji ze
strony innych dorostych lub dzieci, zawsze poinformuj o tym wychowawce lub inng
osobe dorosta W szkole, do ktorej masz zaufanie.
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ZALACZNIK NR 9 -PROCEDURY OCHRONY DZIECI PRZED TRESCIAMI
SZKODLIWYMI I ZAGROZENIAMI W SIECI

PROCEDURA

ochrony dzieci przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami w sieci Internet

Podstawa prawna:

art. 22¢ ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na

tle seksualnym i ochronie matoletnich (tekst jedn.: Dz.U. z 2023 r. poz. 1304 ze zm.)

L. Cele procedury:

1. stosowanie standardéw ochrony maloletnich przyjetych w placéwcee, w szczegdlnosci

standardu bezpieczenstwa cyfrowego;

2. przedstawienie pakietu podstawowych dziatanh na rzecz zapewnienia bezpieczenstwa

matoletnich w $srodowisku cyfrowym, jakie powinny zosta¢ podjete w placowce;

3. ustalenie procedur poprawnego reagowania w przypadku wystapienia zagrozen

bezpieczenstwa cyfrowego matoletnich;

4. zapewnienie dziecku bezpieczenstwa i przerwanie krzywdzenia.

I1. Podstawowe dzialania na rzecz bezpieczenstwa cyfrowego w Placowce

1. Zagrozenia bezpieczenstwa cyfrowego w szkole oraz problemy ucznia w $wiecie
cyfrowym moga mie¢ roznorodny charakter. W przypadkach wystgpienia incydentu
naruszenia bezpieczenstwa cyfrowego, zwlaszcza wobec naruszenia prawa, dziatania
placowki cechuje otwarto$¢ w dzialaniu, szybka identyfikacja problemu — okreslenie
szkodliwych lub niezgodnych z prawem zachowan— i1 jego rozwigzywanie adekwatnie do

poziomu zagrozenia, jakie wywotato.

2. Dyrektorzy i1 pracownicy uwzgledniaja kontekst indywidualnych przypadkow, a takze ich
szkolne 1 $rodowiskowe tlo oraz reaguja adekwatnie do poziomu odpowiedzialno$ci i winy

ucznia.
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3. Obligatoryjne dziatania interwencyjne, begdace nastgpstwem wystgpienia zagrozenia,

dzielg si¢ na:

e dzialania wobec aktu/zdarzenia — opis przypadku, ustalenie okolicznosci zdarzenia,
zabezpieczenie dowodow oraz monitoring sytuacji szkolnej;

® dzialania wobec uczestnikoOw zdarzenia (ofiara — sprawca — $wiadek,
rodzice/opiekunowie prawni);

e dziatania wobec instytucji/organizacji/stuzb pomocowych i wspotpracujacych — w

szczegoOlnosci policji, prokuratury, sadu opiekunczego, stuzb spotecznych.

4. Na kazda procedure w zwigzku z wystgpieniem danego typu zagrozenia bezpieczenstwa
cyfrowego w placowce musza sktada¢ si¢ dziatania podjete przez dyrekcje oraz

pracownikow — nauczycieli, pedagogdéw/psychologow.

5. Dziatania wobec zdarzenia polegaja przede wszystkim na zachowaniu (nie usuwaniu)
dokumentacji cyfrowej: wiadomos$ci sms, e-maili, nagran z poczty glosowej telefonu,
komentarzy w serwisie spoleczno$ciowym, zapisOw w blogu i plikow filmow wideo. O ile to
mozliwe, nalezy takze zarchiwizowac tre§¢ rozméw w komunikatorach oraz linki (konkretne
adresy URL) oraz danych o potencjalnym sprawcy. Kazde =zdarzenie wymaga
udokumentowania w stosownym dokumencie. W Placowce takim dokumentem jest KARTA

INTERWENCIJI — Zalacznik nr 4 POLITYKI.

6. Przez dzialania na rzecz uczestnikéw zdarzenia rozumie si¢ aktywnosci podejmowane

wobec ofiar (0séb poszkodowanych), sprawcoéw 1 §wiadkodw zdarzenia.

7. Dziatania placéwki adresowane do podmiotow zewngtrznych sg niezbedne w przypadku
naruszenia przepisOw prawa przez maloletnich lub osoby spoza placowki. Posrdd nich nalezy

wyr6zni¢ szczegdlnie wspotprace z:

a) policja,

b) prokuratura,

¢) sadem opiekunczym,

d) stuzbami spotecznymi i placowkami specjalistycznymi,

e) dostawcami ustug internetowych oraz operatorami telekomunikacyjnymi.

8. Sprawcow wszystkich rodzajow zagrozen bezpieczenstwa cyfrowego w placdéwcee

obejmuje si¢, co najmniej ponizszymi dziataniami:
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sprawca otrzymuje od przedstawicieli placowki komunikat o braku akceptacji dla
dziatan, jakich dokonat. W trakcie takiej rozmowy uczen poznaje mozliwe skutki
swojego postepowania, a takze konsekwencje, jakie moga zosta¢ wobec niego
wyciagnigte (np. wynikajace zeStatutu lub wprowadzonego kontraktu-umowy). W
trakcie rozmowy sprawca zostaje wezwany do zaprzestania podejmowania podobnych
dziatah w przyszto$ci, w tym usunigcia skutkow swoich dzialan. Sprawca zostaje
objety odpowiednia pomoca psychologiczno-pedagogiczna w celu zrozumienia
konsekwencji jego zachowania oraz zmianie postawy i dalszego postgpowania. Jezeli
sprawcow jest wiecej, to z kazdym z nich przeprowadza si¢ rozmowe osobno;

psycholog, pedagog, wychowawca ogranicza si¢ do podj¢cia interwencji, a nie
wymierzenia kary. Decyzj¢ o tym, jaka kar¢ wymierzy¢ reguluja wewnetrzne zapisy

placowki.

9. Celem sankcji wobec sprawcy jest przede wszystkim zatrzymanie jego dzialan i

zapewnienie poczucia bezpieczenstwa ofierze oraz zmiana postawy sprawcy. Sankcje maja

na celu takze pokazanie spotecznosci szkolnej, ze dziatania sprawcy nie bedg tolerowane i ze

placowka jest w stanie skutecznie zareagowac¢ w tego rodzaju sytuacji. Podejmujac decyzje o

sankcjach bierze si¢ pod uwage:

a)

b)

rozmiar i rang¢ szkody — np. czy w przypadku cyberprzemocy materiat zostat
upubliczniony w sposob pozwalajacy na dotarcie do niego wielu osobom (okresla to
rozmiar upokorzenia, jakiego doznaje ofiara), czy trudno jest wycofa¢ materiat z sieci
itp.;

czas trwania przesladowania — czy bylo to dlugotrwate dzialanie, czy pojedynczy
incydent;

swiadomos$¢ popetnianego czynu — czy dziatanie bylo zaplanowane, a sprawca byt
swiadomy, ze postgpil nagannie np. czy wie, ze wyrzadza krzywde¢ matoletniemu, jak
wiele wysitku wlozyt w ukrycie swojej tozsamosci itp.;

motywacj¢ sprawcy — nalezy sprawdzi¢, czy dziatanie sprawcy nie jest dziataniem
odwetowym w odpowiedzi na uprzednie doswiadczenia sprawcy;

wiek sprawcy;

fakt czy sprawca jest innym matoletnim, czy osobg dorosta.

10. Aktywno$¢ wobec sprawcy obejmuje rowniez rozmowe z jego rodzicami lub opiekunami

prawnymi — sg oni informowani o zdarzeniu, zapoznani z materiatami oraz decyzja na temat

dalszego postgpowania ze sprawcag (np. na temat sankcji). Rodzice sprawcy sg rowniez
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informowani, ze rodzice ofiary majg prawo zglosi¢ sprawe na policj¢/prokurature lub do

sadu.

11. Jesli sprawca pochodzi spoza placowki, zapewnia si¢ bezpieczenstwo ofierze i informuje
ja (jej rodzicow) o przystugujacych jej prawach (np. zgloszenie popehienia przestepstwa na
policje).

12. Jesli sprawca jest z innej szkoly/placowki, nalezy rozwazy¢ nawigzanie wspoipracy

migdzy jednostkami i wspdlne rozwigzanie kryzysowej sytuacji.

III.  Procedury interwencyjne wewnetrzne

Wyrézniono 9 podstawowych zagrozen bezpieczenstwa cyfrowego w §rodowisku szkolnym,

ktérym przypisano opracowane wedtug jednego standardu opisu procedury reagowania.

1. Procedura postepowania w przypadku dostepu do tresci szkodliwych, nielegalnych

Rodzaj zagrozenia objetego procedura

Zagrozenie tatwym dostgpem do tresci szkodliwych, niedozwolonych, nielegalnych i
niebezpiecznych dla zdrowia (pornografia, tresci obrazujace przemoc i promujace dzialania
szkodliwe dla zdrowia 1 zycia dzieci, popularyzujace ideologi¢ faszystowska i dziatalnos¢
niezgodng z prawem, nawotywanie do samookaleczen i samobojstw, korzystania z
narkotykow; niebezpieczenstwo werbunku dzieci 1 mlodziezy do organizacji nielegalnych 1
terrorystycznych).

Podstawa prawna uruchomienia procedury

Kodeks karny, art. 200 § 1-5 kk, art. 200a kk, art. 200b kk, art. 202 § 1-4b, art. 256 kk, art.
257.

Sposéb postepowania w przypadku wystapienia zagrozenia
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Reakcja placowki w przypadku pozyskania wiedzy o wystgpieniu
zagrozenia bedzie zalezna od tego, czy: (1) treSci te mozna
bezposrednio powigza¢ z uczniami placowki, czy tez (2) tresci
nielegalne lub szkodliwe nie majg zwigzku z uczniami placowki, lecz
wymagajg kontaktu placowki z odpowiednimi stuzbami.

Opis okolicznosci, | W pierwszej kolejnosci nalezy zabezpieczyé dowody w formie

analiza, elektronicznej (pliki z treSciami niedozwolonymi, zapisy rozméw w
zabezpieczenie | komunikatorach, e-maile,zrzuty ekranu), znalezione w Internecie lub w
dowodow komputerze dziecka. Zabezpieczenie dowodow jest zadaniem rodzicow

lub opiekunéw prawnych dziecka, w czynnosciach tych moze
wspomaga¢ ich przedstawiciel placéwki posiadajagcy odpowiednie
kompetencje techniczne. W przypadku sytuacji (1) rozwigzanie lezy po
stronie placowki, za§ (2) nalezy rozwazy¢ zgloszenie incydentu na
policje oraz zgtosi¢ go do serwisu Dyzurnet (dyzurnet.pl).

W  identyfikacji sprawcow kluczowe znaczenie odgrywaé beda
zgromadzone dowody. W procesie udostgpniania nielegalnych 1
szkodliwych tresci matoletnim wystepuja na ogodt: tworca tresci (np.
Identyfikacja pornografii) oraz osoba, ktora udostepnita je dziecku. Czgsto osobami
sprawcy(-6w) tymi sg rowiesnicy — uczniowie tej samej szkoty czy klasy, dzieci
sagsiadow. Konieczne jest poinformowanie wszystkich rodzicow lub
opiekunow dzieci uczestniczacych w zdarzeniu o sytuacji i roli ich
dzieci.

W przypadku udostepniania (szerowania, dzielenia si¢) tresci opisanych
wczesniej  jako  szkodliwych,niedozwolonych, nielegalnych i1
Dzialania wobec | niebezpiecznych dla zdrowia przez ucznia nalezy przeprowadzié¢ z nim

sprawcow rozmowe na temat jego postepowania i w jej trakcie uzmystowi¢ mu
zdarzenia ze szkodliwo$¢ prowadzonych przez niego dzialan. Dzialania placowki
szkoly/ spoza powinny koncentrowac si¢ jednak na aktywno$ciach wychowawczych.
szkoly W przypadku upowszechniania przez sprawcow tresci nielegalnych (np.
pornografii dzieci¢cej) nalezy ztozy¢ zawiadomienie o zdarzeniu na

policje.
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Aktywnosci
wobec ofiar
zdarzenia

Dzieci — ofiary 1 $wiadkow zdarzenia — nalezy od pierwszego etapu
interwencji otoczy¢ opieka psychologiczno-pedagogiczng. Rozmowa z
dzieckiem powinna si¢ odbywa¢ w warunkach jego komfortu
psychicznego, z poszanowaniem poufnosci i podmiotowosci ucznia ze
wzgledu na fakt, iz kontakt z treSciami nielegalnymi moze mie¢ bardzo
szkodliwy wplyw na jego psychike. W jej trakcie nalezy ustali¢
okolicznosci uzyskania przez ofiar¢ dostepu do ww. tresci.

Nalezy koniecznie powiadomi¢ ich rodzicow lub opiekunéw prawnych
o zdarzeniu 1 uzgodni¢ z nimi podejmowane dziatania i formy wsparcia
dziecka. Dzialania placowki w takich przypadkach powinna cechowaé
poufnos¢ 1 empatia w kontaktach ze wszystkimi uczestnikami zdarzenia
oraz udzielajgcymi wsparcia.

W przypadku kontaktu dziecka z tresciami szkodliwymi nalezy
doktadnie zbada¢ sposob, w jaki nastgpil kontakt dziecka z nimi.
Poszukiwanie przez dziecko tego typu tresci w sieci lub podsuwanie ich
dziecku przez innych moze by¢ oznaka niepokojacych incydentow ze
Swiata rzeczywistego, np. kontakty z osobami handlujacymi
narkotykami czy proces rekrutacji do sekty lub innej niebezpiecznej

grupy.

Aktywnosci
wobec Swiadkow

W przypadku, gdy informacja na temat zdarzenia dotrze do srodowiska
rowiesniczego ofiary — w klasie czy szkole— wskazane jest podjecie
dziatan edukacyjnych i wychowawczych.

Wspolpraca z
Policja
i sadami
rodzinnymi

W przypadku naruszenia prawa, np. rozpowszechniania materialow
pornograficznych z udzialem nieletniego lub préb uwiedzenia
matoletniego w wieku do 15 lat przez osobe dorosta, nalezy— w
porozumieniu z rodzicami dziecka — niezwlocznie powiadomic¢ policje.

Wspolpraca ze

Kontakt z tresciami szkodliwymi lub niebezpiecznymi moze wywotaé

shuzbami i potrzebe skorzystania przez ofiar¢ ze specjalistycznej opieki
. . psychologicznej. Decyzja o takim kontakcie i skierowaniu na terapie
placowkami . . . . S . :
. . | musi zosta¢ podjeta w porozumieniu z rodzicami/opiekunami prawnymi
specjalistycznymi dziecka
Telefony/kontakt | Zglaszanie nielegalnych tresci:
yalarmowe | 4y umetpl,tel. 801 615 005, policja 997
krajowe

2. Procedura postepowania w przypadku cyberprzemocy

Rodzaj zagrozenia objetego procedurg
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Cyberprzemoc — przemoc z uzyciem technologii informacyjnych i komunikacyjnych, gtéwnie
Internetu oraz telefonéw komoérkowych. Podstawowe formy zjawiska to nekanie, straszenie,
szantazowanie z uzyciem sieci, publikowanie lub rozsytanie o$mieszajacych,
kompromitujacych informacji, zdj¢é, filméw z uzyciem sieci oraz podszywanie si¢ w sieci
pod kogo§ wbrew jego woli. Do dziatan okreslanych mianem cyberprzemocy
wykorzystywane sg gtownie: poczta elektroniczna, czaty, komunikatory, strony internetowe,
blogi, media spotecznosciowe, grupy dyskusyjne, SMS i MMS.

Podstawa prawna uruchomienia procedury

Kodeks karny: art.190 § 1-2, art. 190a § 1-3, art. 212 § 1-2, art. 256, art. 267 § 1-4, art.
268a.

Niektore akty cyberprzemocy stanowigce naruszenie prawa mogg by¢ §cigane na wniosek
pokrzywdzonego (w przypadku dzieci do 18. r.z. na wniosek rodzicow lub opiekunow
prawnych). Sa to:
e grozba karalna (art. 190 Kodeksu karnego — dalej kk),
zmuszanie grozbg do okre§lonego dziatania (art. 191 kk),
uporczywe nekanie — stalking (art. 190a kk),
naruszenie wizerunku (art. 23 i 24 Kodeksu cywilnego),
znieslawienie/zniewazenie (art. 216 1 212 kk),
wlamanie (art. 267 1 268a kk).

Czyny karalne $cigane z urzedu powinny by¢ niezwlocznie zgloszone na policj¢ lub do
prokuratury. Dotyczy to sytuacji, takich jak rozpowszechnianie zdjg¢ lub filmoéw z udziatem
osoby nieletniej, majacych cechy pornograficzne, czy publikowanie materiatow
prezentujacych seksualne wykorzystywanie nieletnich (art. 202 kk).

Sposob postepowania w przypadku wystapienia zagrozenia
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Przypadek cyberprzemocy moze zosta¢ ujawniony przez ofiare, Swiadka
(np. innego ucznia, nauczyciela, rodzica) lub osobe bliska ofierze (np.
rodzice, rodzenstwo, przyjaciele). W kazdym przypadku nalezy ze
spokojem wystucha¢ osoby zgtaszajacej i okazac jej wsparcie.

= Jesli zglaszajacym jest ofiara cyberprzemocy, podejmujac dziatania
przede wszystkim nalezy okaza¢ wsparcie, z zachowaniem
podmiotowosci 1 poszanowaniem uczu¢. Nalezy potwierdzi¢, ze
ujawnienie przemocy jest dobrg decyzja. Taka rozmowe nalezy
przeprowadzi¢ w miejscu bezpiecznym, zapewniajagcym ofierze
intymno$¢. Nie nalezy podejmowaé krokow, ktore moglyby

Przngci‘e prowadzi¢ do powtdrnej wiktymizacji czy wzbudzié podejrzenia
zgloszenia sprawcy (np. wywotywaé ucznia z lekcji do dyrekcji).

i ustalenie L. ) .. . .
okolicznosci = Jesli osoba zglaszajaca nie jest ofiara, na poczatku prosimy o opis
zdarzenia sytuacji, takze z zachowaniem podmiotowo$ci 1 poszanowaniem

uczu¢ osoby zglaszajacej (np. strach przed byciem osobg donoszaca,
obawa o wlasne bezpieczenstwo).

W kazdej sytuacji w trakcie ustalania okoliczno$ci trzeba ustali¢
charakter zdarzenia (rozmiar 1 range szkody,
jednorazowo$¢/powtarzalno$¢). Realizujac procedur¢ nalezy unikaé
dziatan, ktore mogtyby wtornie stygmatyzowac ofiare lub sprawce, np.
wywotywanie ucznidéw z lekcji, konfrontowanie ofiary i sprawcy,
niewspoOtmierna kara, wytykanie palcami, itp. Trzeba dokonacoceny,czy
zdarzenie wyczerpuje znamiona cyberprzemocy, czy jest np. niezbyt
udanym zartem (wtedy trzeba podja¢ dziatania profilaktyczne majace na
celu niedopuszczenie do eskalacji tego typu zachowan w strong
cyberprzemocy).

Nalezy zabezpieczy¢ wszystkie dowody zwigzane =z aktem

Opis okolicznosci ., . y , .
P > | cyberprzemocy (np. zrobi¢ kopi¢ materiatdéw, zanotowaé date i czas

analiza, . o . .
) . otrzymania materialdéw, dane nadawcy, adresy stron www, histori¢
zabezpieczenie .. . . . g . ,
dowods polaczen, itp.).W trakcie zbierania materialdow nalezy zadba¢ o
wodow

bezpieczenstwo osob zaangazowanych w problem.

Identyfikacja sprawcy(-6w) czgsto jest mozliwa dzigki zebranym
materiatom — wynikom rozmow z osobg zglaszajaca, z ofiarg, analizie
zebranych materiatlow. Ofiara cz¢sto domysla sie, kto stosuje wobec nie;j
Identyfikacja cyberprzemoc.

sprawcy(-6w) | Je$li ustalenie sprawcy nie jest mozliwe, a w ocenie kadry
pedagogicznej jest to konieczne, nalezy skontaktowaé si¢ z policja.
Bezwzglednie nalezy zglosi¢ rozpowszechnianie nagich zdje¢ osob
ponizej 18 roku zycia (art. 202 par. 3 KK).
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Gdy sprawca cyberprzemocy jest znany i jest on uczniem szkoty,
pedagog/psycholog szkolny powinien przeprowadzi¢ z nim rozmowe o
jego zachowaniu. Rozmowa taka ma shuzy¢ ustaleniu okolicznos$ci
zdarzenia, jego wspolnej analizie (w tym np. przyjrzeniu si¢
przyczynom), a takze probie rozwigzania sytuacji konfliktowej (w tym
sposobow zado$cCuczynienia ofiarom cyberprzemocy).

AktywnoSci
wobec sprawcow
zdarzenia ze
szkoly/

spoza szkoly Cyberprzemoc powinna podlega¢é sankcjom  okreSlonym w

wewnetrznych przepisach placowki (m. in. w Statucie). Placowka moze
tu stosowa¢ konsekwencje przewidziane dla sytuacji ,tradycyjnej”
przemocy, a takze rozszerzy¢ ich zakres.

W pierwszej kolejnosci nalezy udzieli¢ wsparcia ofierze. Musi si¢ ona
czu¢ bezpieczna 1 zaopiekowana przez dorostych. Na poczucie
bezpieczenstwa dziecka wptywa fakt, ze wie ono, iz placéwka
podejmuje kroki w celu rozwigzania problemu.

Podczas rozmowy z uczniem — ofiarg cyberprzemocy — nalezy zapewnic
g0, ze nie jest winny zaistniatej sytuacji oraz ze nikt nie ma prawa
zachowywac¢ si¢ w ten sposob wobec niego, a takze podkresli¢, ze
dobrze zrobit ujawniajac sytuacje. Nalezy okaza¢ zrozumienie dla jego
uczu¢, w tym trudno$ci z ujawnieniem okolicznosci wydarzenia,
strachu, wstydu. Trzeba podkresli¢, ze szkota nie toleruje przemocy i ze
zostang podjete odpowiednie procedury interwencyjne. Nalezy
poinformowac ucznia o krokach, jakie moze podja¢ szkota i sposobach,
w jaki moze zapewni¢ mu bezpieczenstwo.

Nalezy pomdc ofierze (rodzicom ofiary) w zabezpieczeniu dowoddéw (to
moze by¢ dla niej zadanie trudne zarowno ze wzgledéw technicznych,
jak 1 emocjonalnych), zerwaniu kontaktu ze sprawcg, zadbaniu o

Aktywnosci podstawowe zasady bezpieczenstwa online (np. nieudost¢pnianie
wobec ofiar swoich danych kontaktowych, ksztalttowanie swojego wizerunku itp.).
zdarzenia

Pomoc ofierze nie moze konczy¢ si¢ w momencie zakonczenia
procedury. Warto monitorowa¢ sytuacje, ,.czuwac¢” nad jej
bezpieczenstwem, np. zwraca¢ uwagg czy nie sg podejmowane wobec
niej dalsze dziatania przemocowe, obserwowac, jak sobie radzi w grupie
po ujawnionym incydencie cyberprzemocy.

W dziatania wobec ofiary nalezy takze wiaczy¢ rodzicow/opiekunow
ofiary — trzeba na biezaco ich informowaé o sytuacji, pamigtajac przy
tym o podmiotowym traktowaniu dziecka — méwigc mu o tym i starajac
si¢ uzyska¢ jego akceptacje dla udziatu rodzicow. Jesli dziecko nie
wyraza zgody, nalezy oméwi¢ z nim jego obawy, a jesli to nie pomaga
powota¢ si¢ na obowigzujace nas zasady 1 przekaza¢ informacje
rodzicom.

W trakcie rozmowy z dzieckiem i/lub jego rodzicami/opiekunami, jesli
jest to wskazane, mozna zaproponowa¢ pomoc specjalisty (np.
psycholog szkolny, poradnia psychologiczno-pedagogiczna) oraz
przekaza¢ informacje o mozliwosci zgloszenia sprawy policji.
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Nalezy zadba¢ o bezpieczenstwo swiadkéw zdarzenia, zwlaszcza, jesli
byli oni osobami ujawniajgcymi cyberprzemoc. W trakcie rozmowy ze
swiadkami nalezy okaza¢ zrozumienie i empati¢ dla ich uczu¢ — obawy
przed przypigciem latki ,,donosiciela”, strachu przed staniem si¢ kolejng
ofiarg sprawcy itp.

Aktywnosci
wobec Swiadkow

Samo wystapienie zjawiska cyberprzemocy nie jest jednoznaczne z
koniecznos$cig zaangazowania policji 1 sagdu rodzinnego. Stosowanie do
oceny sytuacji, placowka moze podja¢ probe rozwigzania sytuacji
problemowej na poziomie pracy wychowawczej. Placowka powinna
powiadomi¢ odpowiednie stuzby (np. sad rodzinny), gdy wykorzysta
Wspoélpraca z wszystkie dostepne jej Srodki wychowawcze (rozmowa z rodzicami,
policja i sadami | konsekwencje wynikajace zeStatutu i interwencje pedagogiczne), a ich

rodzinnymi zastosowanie nie przynosi pozadanych rezultatéw (np. nie ma zmian
postawy ucznia).

Kontaktu z policja wymagaja wszelkie sytuacje, w ktorych zostalo
naruszone prawo (np. grozby karalne, $wiadome publikowanie
nielegalnych tresci, rozpowszechnianie nagich zdjg¢ z udzialem
matoletnich). Za zgloszenie odpowiada Dyrektor placowki.

Wspélpraca z Kontakt z dostawcg ustugi moze by¢ wskazany w celu usunigcia z sieci

dostawcami kompromitujgcych lub krzywdzacych materiatow. Do podjecia takiego
Internetu i dziatania stymuluje administratora serwisu art. 14 Ustawy z dnia 18
operatorami lipca 2002 r. o $wiadczeniu uslug drogg elektroniczng (Dz.U. z 2019 r.
telekomunikacyjn | poz. 123).
ymi

Dziecigcy Telefon Zaufania
Rzecznika Praw Dziecka 800 12 12 12

Telefony Telefon Zaufania dla Dzieci 1 Mtodziezy - 116 111, https://11611.pl/
alarmowe

i X Telefon dla Rodzicéw i Nauczycieli w sprawie Bezpieczenstwa Dzieci —
krajowe i lokalne | g00 100 100, https:/800100100.pl/

Zglaszanie nielegalnych tresci: dyzurnet.pl, dyzurnet@dyzurnet.pl,
810 615 005.

3. Procedura postepowania w przypadku naruszenia danych osobowych lub wizerunku
dziecka i pracownika placowki

Rodzaj zagrozenia objetego procedura
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Zagrozenie to polega na naruszeniu prywatnosci dziecka lub pracownika placéwki poprzez
nieodpowiednie lub niezgodne z prawem wykorzystanie danych osobowych lub wizerunku
dziecka 1 pracownika placéwki. Nalezy zwréci¢ uwage, iz podszywanie si¢ pod inng osobe,
wykorzystywanie jej wizerunku lub danych osobowych w celu wyrzadzenia jej szkody
osobistej lub majatkowej jest w $wietle polskiego prawa przestgpstwem. Najczestszymi
formami wyludzenia lub kradziezy danych jest przejecie profilu na portalu spotecznosciowym
w celu dyskredytacji lub naruszenia dobrego wizerunku ofiary (np. publikacja zdjec
intymnych badzfotomontaz), szantazu (w celu uzyskania korzysci finansowych w zamian za
niepublikowanie zdj¢¢ badz tresci naruszajacych dobry wizerunek ofiary), dokonania
zakupow 1 innych transakcji finansowych (np. w sklepach internetowych na koszt ofiary).
Czesto naruszenie prywatnosci tgczy sie z cyberprzemoca.

Podstawa prawna uruchomienia procedury

Kodeks karny, art. 190a, RODO

Sposob postepowania w przypadku wystapienia zagrozenia

Gdy sprawcg jest uczen — kolega ofiary ze szkoty czy klasy—
uczniowie, rodzice lub nauczyciel zdobywajacy taka informacje
winni skontaktowac¢ si¢ z Dyrektorem placowki, wychowawcg. W
przypadku, gdy do naruszenia prywatnosci poprzez kradziez,
Przyjecie zgloszeniai | wyludzenie danych osobowych, wykorzystanie wizerunku
ustalenieokolicznosci | dziecka dochodzi ze strony dorostych osob trzecich, rodzice

zdarzenia winni skontaktowac si¢ bezposrednio z policja 1 powiadomié o
tym placowke (zgodnie z Kodeksem Karnym $ciganie nastepuje
tu na wniosek pokrzywdzonego). Istotne dla $cigania sprawcy
bedzie uzyskanie dowodow, ze sprawca zmierzal do wyrzadzenia
ofierze szkody majatkowej lub osobiste;.

W pierwszej kolejnosci nalezy zabezpieczy¢ dowody
nieodpowiedniego lub niezgodnego z prawem dziatania — w
formie elektronicznej (e-mail, zrzut ekranu, konwersacja w
komunikatorze lub sms). Rownolegle nalezy dokona¢ zmian tych
danych identyfikujacych, ktére zaleza od ofiary, tj. haset i
loginow lub kodéw dostepu do platform i portali internetowych,
tak aby uniemozliwi¢ kontynuacj¢ procederu naruszania
prywatnosci — w dziataniu tym ucznia powinna wspiera¢ osoba
dorosta.Jesli wykradzione dane zostaty wykorzystane w celu
naruszenia dobrego wizerunku ofiary badz w innych celach
niezgodnych z prawem, nalezy dazy¢ do wyjasnienia tych dziatan
i usuniecia ich skutkow, takze tych widocznych w Internecie.
Likwidacja stron internetowych czy profili w portalach
spoteczno$ciowych, ktéra wymaga¢ bedzie interwencji w zebrane
dowody musi odbywac si¢ za zgoda policji (o ile zostala
powiadomiona).

Opis okolicznosci,
analiza, zabezpieczenie
dowodow
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Identyfikacja sprawcy(-
ow)

W przypadku, gdy dowody jasno wskazuja na konkretnego
sprawce oraz na spehlianie przestanki, iz sprawca zmierzat do
wyrzadzenia ofierze szkody majatkowej lub osobistej, nalezy je
zabezpieczy¢ 1 przekaza¢ policji. W przypadku, gdy trudno to
ustali¢, identyfikacji dokona¢ winna policja.

W przypadku znanego sprawcy, ktéry jednak nie dziatat z
powyzszych pobudek, placowka powinna dazy¢ do rozwigzania
problemu w ramach dziatanh wychowawczo-profilaktycznych
uzgodnionych z rodzicami.

Aktywnosci wobec
sprawcow zdarzenia
ze szkoly/ spoza szkoly

Gdy sprawcg incydentu jest uczen szkoty, nalezy wobec niego —
w porozumieniu z rodzicami — podja¢ dzialania profilaktyczne,
zmierzajace do uswiadomienia nieodpowiedniego i nielegalnego
charakteru czynow, jakich dokonat. Jednym z elementow takich
dziatan powinno by¢ zado$¢uczynienie osobie poszkodowane;.

Celem takich dzialan winno by¢ nie tylko nabycie odpowiedniej
wiedzy przez ucznia na temat wagi poszanowania prywatnosci w
codziennym zyciu, ale trwala zmiana jego postawy na
akceptujaca szacunek dla wizerunku i prywatno$ci. Dziatania
takie placowka winna podjg¢ niezaleznie od powiadomienia
policji/ sagdu rodzinnego.

Dyrekcja placowki winna podja¢ decyzje w  sprawie
powiadomienia o incydencie policji, bioragc pod uwage rodzaj
czynu oraz wiek sprawcy, jego dotychczasowe zachowanie,
postawe po odkryciu incydentu, opinie wychowawcy i
pedagoga/psychologa.

Aktywnosci wobec ofiar
zdarzenia

Nieletnig ofiar¢ incydentow nalezy otoczy¢ — w porozumieniu z
rodzicami/opiekunami prawnymi — opieka pedagogiczno-
psychologiczng 1 powiadomi¢ o dziataniach podjetych w celu
usunigcia skutkéw dziatania sprawcy (np. usunigcie z Internetu
intymnych zdje¢ ofiary, zablokowanie dostepu do konta w portalu
spoteczno$ciowym). Jesli kradziez tozsamosci badz naruszenie
dobrego wizerunku ofiary jest znane tylko jej 1 rodzicom,
placowka winna zapewni¢ poufnos$¢ dziatan tak, aby informacje
narazajagce ofiar¢ na naruszenie wizerunku nie byly
rozpowszechniane.

Aktywnosci wobec

Gdy kradziez tozsamoscibadZz naruszenie dobrego wizerunku
ofiary jest znane szerszemu gronu uczniOw placowki, nalezy
podja¢ wobec nich dzialania wychowawcze, zwracajace uwage na

swiadkow . . .S
negatywng ocen¢ naruszania wizerunku ucznia — kolezanki lub
kolegi —oraz odpowiedzialno$¢ prawna.

Wspélpraca z policja i Gdy naruszenie prywatnosci czy wyludzenie lub kradziez

sagdami rodzinnymi

tozsamosci skutkujagwyrzadzeniem ofierze szkody majatkowej lub
osobistej, rodzice ucznia winni o tym powiadomic policje.
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W przypadku koniecznosci podejmowania dalszych dziatan
pomocowych wobec ofiary, mozna skierowa¢ ucznia— za zgoda i
we wspotpracy z rodzicami/opiekunami prawnymi— do placowki
specjalistycznej, np. terapeutycznej.

Wspolpraca ze
shuzbami placowkami
specjalistycznymi

4. Procedura postepowania w przypadku nawigzywanie niebezpiecznych kontaktow w
Internecie —uwodzenie, zagrozenie pedofilia

Rodzaj zagrozenia objetego procedura (opis)

Zagrozenie obejmuje kontakty osob dorostych z matoletnimi w celu zainicjowania znajomosci
prowadzacych do wyludzenia poufnych informacji, nawigzania kontaktoéw seksualnych,
sktonienia dziecka do zachowan niebezpiecznych dla jego zdrowia i zycia lub wyludzenia
wlasnosci (np. danych, pieniedzy, cennych przedmiotow rodzinnych).

Podstawa prawna uruchomienia procedury

Kodeks karny: art. 200, art. 200a § 11 2, art. 286 § 1

Sposob postepowania w przypadku wystapienia zagrozenia

Osobami najczesciej zglaszajacymi problem sg rodzice/opiekunowie
prawni dziecka lub osoby zajmujace si¢ ,,poszukiwaniem pedofili”. W
pierwszym przypadku informacja trafia najpierw do szkot, w drugim —
na Policj¢. Zdarza sig, ze informacja uzyskiwana jest ze srodowiska
réwiesnikow ofiary.

Przyjecie _ o o )
zgloszeniai Kluczowe znaczenie w dziataniach placowki ma czas reakcji —
ustalenie szybko$¢ przeciwdziatania zagrozeniu ze wzgledu na niezwykle
okolicznosci szkodliwe konsekwencje realizacji kontaktu online, przeradzajacego
zdarzenia si¢ w zachowania w $wiecie rzeczywistym: uwiedzenie i

wykorzystanie seksualne, kidnaping, a takze wytudzenie pieni¢dzy czy
przedmiotow duzej wartosci. W przypadkach niebezpiecznych
kontaktéw inicjowanych w Internecie moze dochodzi¢ do zagrozenia
zycia 1 zdrowia dziecka, szantazu i przymusu realizacji czynnoS$ci
seksualnych.

W przypadku pozyskania informacji o zagrozeniu, nalezy powiadomic
rodzicOw ucznia, zidentyfikowa¢ 1 zabezpieczy¢ w szkole w formie

Opis okolicznosei, | ¢jckronicznej dowody dziatania dorostego sprawcy

ana-llza, . uwiedzenia(zapisy rozmoéw w komunikatorach, na portalach
zat()lezpu:lc'zeme spoleczno$ciowych, zrzuty ekranowe, zdjecia, wiadomosci e-mail).
owodow , , . , ) o
Jednoczesnie — bezzwlocznie — nalezy dokona¢ zawiadomienia na
policji o wystgpieniu zdarzenia.
Ze wzgledu na bezpieczenstwo nie nalezy podejmowac samodzielnych
dzialan w celu dotarcia do sprawcy, lecz udziela¢ wszelkiego
Identyfikacja mozliwego wsparcia organom S$cigania, m.in. zabezpieczy¢ 1
sprawcy(-6w) przekaza¢ zebrane dowody. Identyfikacja sprawcy wykracza poza

kompetencje 1 mozliwosci placowki w wigkszosci przypadkow
uwodzenia przez Internet.
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Aktywnosci wobec
sprawcow
ze szkoly/
spoza szkoly

Nie nalezy podejmowac aktywnosci zmierzajgcych bezposrednio do
kontaktu ze sprawcg. Zadaniem placéwki jest zebranie dowodow i
opieka nad ofiarg i ew. Swiadkami.

Aktywnosci wobec
ofiar zdarzenia

W kazdym przypadku proby nawigzania niebezpiecznego kontaktu —
np. w celu werbunku do sekty lub grupy promujacej niebezpieczne
zachowania, a takze werbunku do grupy terrorystycznej — nalezy
przede wszystkim zapewni¢ ofierze opieke psychologiczng i poczucie
bezpieczenstwa. Podobne wsparcie winno by¢ udzielone w przypadku
zaobserwowania antyzdrowotnych i zagrazajacych zyciu zachowan
uczniow (samookaleczenia, zazywanie substancji psychoaktywnych),
bowiem zachowania te moga by¢ inicjowane i wzmacniane poprzez
kontakty w Internecie. O mozliwym zwiazku takich zachowan dzieci z
inspiracjag w Internecie nalezy powiadomi¢ rodzicow.

Pierwsza czynno$cia w ramach reakcji na zagrozenie jest otoczenie
ofiary pomocg psychologiczno-pedagogiczng we wspotpracy placowki
z rodzicami/opiekunami prawnymi. W trakcie rozmowy z dzieckiem
prowadzonej w  warunkach komfortu psychicznego przez
wychowawce/pedagoga/psychologa/osobe z placowki, do ktorej
dziecko ma szczegbélne zaufanie, nalezy uzyska¢ wszelkie mozliwe
informacje o sprawcy i przekaza¢ je policji. Nalezy upewnic sie, ze
kontakt ofiary ze sprawcag zostatl przerwany, a dziecko odzyskato
poczucie bezpieczenstwa. Towarzyszy¢ temu powinna analiza sytuacji
domowej (rodzinnej) dziecka, w ktérej tkwi¢ moze zrddlo
poszukiwania kontaktow w Internecie. Dziecku nalezy udzieli¢
profesjonalnej opieki terapeutycznej i/lub lekarskiej.

Wszelkie dziatania placowki wobec dziecka winny by¢ uzgadniane z
rodzicami/opiekunami prawnymi i inicjowane za ich zgoda.

Aktywnosci wobec

Jezeli zglaszajacym zagrozenie byt réwiesnik ofiary, nalezy docenic¢

swiadkow jego prospoteczng postawe.
Wspolpraca z W  przypadkach naruszenia prawa — szczegOlnie w przypadku
policja isadami | uwiedzenia dziecka do lat 15 — obowigzkiem placowki jest
rodzinnymi powiadomienie policji lub sagdu rodzinnego.

Wspolpraca ze
shuzbami
spolecznymi i
placowkami
specjalistycznymi

W  przypadkach uwiedzenia nieletnich przez osoby doroste
rekomenduje si¢ — w porozumieniu z rodzicami/opiekunami prawnymi
— skierowanie ofiary na terapi¢ do placowki specjalistycznej opieki
psychologiczne;.

Telefony alarmowe
krajowe

Telefon Zaufania dla Dzieci 1 Mtodziezy - 116 111, https://116111.pl/
Telefon dla Rodzicow 1 Nauczycieli w sprawie Bezpieczenstwa Dzieci
—800 100 100, https://800100100.pl/

Zglaszanie nielegalnych tresci: dyzurnet.pl, dyzurnet@dyzurnet.pl,
801 615 005
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5. Procedura postepowania w przypadku sekstingu

Rodzaj zagrozenia objetego procedura

Seksting to przesytanie droga elektroniczng w formie wiadomosci MMS lub publikowanie np.
na portalach (spoteczno$ciowych) prywatnych tresci, gtownie zdj¢é, o kontekscie seksualnym,
erotycznym

Podstawa prawna uruchomienia procedury

Kodeks karny — art. 191a, art. 202 § 1-4c.

Sposéb postepowania w przypadku wystapienia zagrozenia

Przyjecie zgloszeniai | Delikatny charakter sprawy, a takze odpowiedzialno$¢ karna
ustalenieokoliczno$ci | sprawcy, wymagaja zachowania daleko posunietej dyskrecji 1
zdarzenia profesjonalnej reakcji.

Wyrézniamy 3 podstawowe rodzaje sekstingu, ktore skutkujg
koniecznoscig realizacji zmodyfikowanych procedur reagowania:

Rodzaj 1. Wymiana materialbw o charakterze seksualnym
nastepuje tylko w ramach zwigzku miedzy dwojgiem réwiesnikow.

. . . Materiaty nie ulegly rozprzestrzenieniu dale;j.
Opis okolicznosci,

analiza, zabezpieczenie
dowodow

Rodzaj 2. Materiaty o charakterze seksualnym zostaty rozestane
wiekszej liczbie osob, jednak nie dochodzi do cyberprzemocy na
tym tle. Mtodziez traktuje material jako form¢ wyrazenia siebie.

Rodzaj 3. Materiaty zostaty rozestane wiekszej liczbie osob w celu
upokorzenia osoby na nich =zaprezentowanej Ilub zostajg
rozpowszechnione omytkowo, jednak sa zastosowane jako
narzedzie cyberprzemocy.

Identyfikacja sprawcy bedzie mozliwa przede wszystkim dzieki
zabezpieczeniu dowoddéw — przesylanych zdje¢ czy zrzutow
Identyfikacja sprawcy | ekranow portali, w ktoérych opublikowano zdjgcie(-a). Jakoze

(-0w) seksting jest karalny, skrupulatno$¢ i wiarygodno$¢ dokumentacji
ma duze znaczenie. Nalezy przy tym przestrzega¢ zasad dyskrecji,
szczegblnie w srodowisku réwiesniczym ofiary.
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Zidentyfikowani matoletni sprawcy sekstingu winni zostac¢
wezwani do dyrekcji placéwki, gdzie zostang im przedstawione
dowody ich aktywnos$ci. Niezaleznie od zakresu negatywnych
zachowan 1 dziatan, wszyscy sprawcy powinni otrzymac¢ wsparcie
pedagogiczne i1 psychologiczne. Konieczne sg takze rozmowy ze
sprawcami w obecnosci ich rodzicéw zaproszonych do placowki.

Rodzaj 1. Dalsze dziatania poza zapewnieniem wsparcia i opieki
psychologiczno-pedagogicznej nie sg konieczne, jednak istotne jest
pouczenie sprawcow zdarzenia, ze dalsze rozpowszechnianie
materiatow moze by¢ nielegalne 1 bedzie miato ostrzejsze

Aktywnosci wobec konsekwencje, w tym prawne.

sprawcow zdarzenia

ze szkoly/ spoza szkoly Rodzaj 2. Niektore tego typu materialy moga zosta¢ uznane za

pornograficzne. W takim wypadku na Dyrektorze placowki cigzy
obowigzek zgloszenia incydentu na policje. Rozpowszechnianie
materiatow pornograficznych z udziatem nieletnich jest
przestepstwem $ciganym z urzedu (art. 202 Kodeksu Karnego),
dlatego tez Dyrektor placowki jest zobowigzany do zgloszenia
incydentu na policj¢ i/lub do sadu rodzinnego. Wszelkie dziatania
wobec sprawcoéw incydentu powinny by¢ podejmowane w
porozumieniu z ich rodzicami lub opiekunami prawnymi.

Rodzaj 3. W sytuacji zaistnienia znamion cyberprzemocy, nalezy
dodatkowo zastosowac procedurg: Cyberprzemoc.

Pierwsza reakcjg placowki 1 rodzicow, obok dokumentacji
dowodéw, winno by¢ otoczenie opieka psychologiczno-
pedagogiczng ofiary oraz zaproponowanie odpowiednich dziatan
Aktywnosci wobec wychowawczych w przypadku upublicznienia przypadku sekstingu

ofiar zdarzenia w Srodowisku rowiesniczym. Rozmowa na temat identyfikacji
potencjalnego sprawcy powinna by¢ realizowana w warunkach
komfortu psychicznego dla dziecka — ofiary sekstingu — z
szacunkiem dla niego.

Jesli przypadek sekstingu zostanie upowszechniony w srodowisku
réwiesniczym, np. poprzez media spolecznosciowe czy MMS do
Aktywnosci wobec uczniéw tej samej szkoty lub klasy lub publikacj¢ w portalu

swiadkow spoteczno$ciowym, nalezy podja¢ dziatania wychowawcze,
uswiadamiajace negatywne aspekty moralne sekstingu oraz
narazanie si¢ na dotkliwe kary.

W przypadku publikacji lub upowszechniania zdjg¢ o charakterze
Wspélpraca z policja i | pornografii dziecigcej (co jest wykroczeniem Sciganym z urzedu)

sadami rodzinnymi | dyrekcjaplacowki jest zobowigzana do powiadomienia o tym
zdarzeniu policji lub sadu rodzinnego.
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Wspolpraca ze Kontakt ofiar z placowkami specjalistycznymi moze okazac si¢

shuzbami spolecznymi i | konieczny w indywidualnych przypadkach. O skierowaniu do nich

placowkami decyzj¢ powinien podja¢ psycholog/pedagog szkolny wspolnie z
specjalistycznymi rodzicami/opiekunami prawnymi ofiary.
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REJESTR INTERWENCJI
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(rejestr prowadzony w rozumieniuart. 22¢ ust. 1 pkt 8 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle
seksualnym i1 ochronie matoletnich w wersji obowiazujacej od 15 lutego 2024)

Jednostka oSwiatowa

Nazwa:

Adres:

Dane kontaktowe:

Osoba prowadzgca rejestr

Imig i nazwisko:

Stanowisko:

Dane kontaktowe:

Koordynator ds. standardow ochrony maloletnich

Imig i nazwisko

Stanowisko:

Dane kontaktowe:
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karty
interw
encji

Imie i
nazwisko
dziecka

Przyczyna
interwencji
(forma
krzywdzenia)

Osoba
zawiadamiajg
ca
(imig i
nazwisko)

Osoba
przyjmujaca
zgloszenie (imig
i nazwisko)

Pod

¢te dzialania

Spotkania z rodzicami

Interwencje prawne

Data

Dziatanie

Data

Opis

Forma®

Data

Nazwa
organu

Wyniki
podjetych
dzialan i
interwencji

° Wstawi¢ odpowiednio: zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestgpstwa, wniosek o wglad w sytuacje dziecka/rodziny, wszczgcie procedury ,,Niebieskiej Karty”, inny
rodzaj interwencji. Jaki?
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ZALACZNIK NR 11 - RAPORT Z MONITORINGU

RAPORT Z MONITORINGU
STOSOWANIA POLITYKI OCHRONY DZIECI
W ZESPOLE SZKOE. PRYWATNYCH ,,TWOJA PRZYSZEOSC” ORAZ
AKADEMICKIM ZESPOLE SZKOL PRYWATNYCH W SOSNOWCU

ZA OKres: 0d .oovvevenreneerenneenennns 1 1 T

1. Nazwa i adres siedziby jednostki oswiatowej'":

2. Osoba sporzadzajaca RAPORT'":

3. Wykaz czynnos$ci podjetych przez osobe sporzadzajaca RAPORT oraz imiona, nazwiska i

stanowiska 0sob bioragcych udziat w tych czynnos$ciach:

9 poda¢ petna nazwe jednostki oraz adres.
" poda¢ imi¢ i nazwisko, stanowisko,
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4. Data rozpoczgcia 1 zakonczenia sprawdzenia:

5. Okreslenie przedmiotu i zakresu sprawdzenia:

6. Opis stanu faktycznego stwierdzonego w toku sprawdzenia oraz inne informacje majgce
istotne znaczenie dla oceny zgodno$ci podejmowanych czynnosci z regulacjami dotyczacym

przestrzegania standardow ochrony matoletnich i POLITYKI:
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7. Stwierdzone przypadki naruszenia POLITYKI w zakresie obj¢tym sprawdzeniem wraz z

planowanymi lub podjetymi dzialaniami przywracajacymi stan zgodny z prawem:

8. Wyszczegdlnienie zatgcznikdéw stanowigcych sktadowa czes¢ RAPORTU:

(data, miejsce i podpis osoby sporzqdzajgcej RAPORT)
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ZALACZNIK NR 12 — PROCEDURA WSZCZYNANIA SCIEZKI ,,NIEBIESKIEJ
KARTY”

Podstawa prawna:

e Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej (t.j. Dz. U. z
Dz. U. z 2021 r. poz. 1249 z p6zn. zm.);

e Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 6 wrzesnia 2023 r. w sprawie
procedury, Niebieskiej Karty” oraz wzorow formularzy ,,Niebieska Karta” (Dz. U. z

2023 1., poz. 1870).

§1

Postanowienia ogolne

1. Niniejsza Procedura okresla zasady postgpowania i obowiazki pracownikéw placéwki w

przypadku podejrzenia doznawania przez dziecko przemocy domowe;.

§2

Cel procedury

Celem niniejszej Procedury jest:

1. stosowanie standardow ochrony matoletnich przyjetych w Placowce;

2. rzetelne 1 skuteczne podejmowanie dziatan w przypadku podejrzenia, ze wobec
dziecka stosowana jest przemoc domowa;

3. przeciwdziatanie przemocy domowej;

4. zapewnienie dziecku bezpieczenstwa.

§3

Osoby odpowiedzialne za wszcz¢cie Procedury ,,Niebieskiej Karty”
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1. Osoba odpowiedzialng za wszczecie procedury ,,Niebieskie Karty” jest nauczyciel

wychowawca bgdacy wychowaweca klasy, do ktorej uczgszcza dziecko.

2. W przypadku nieobecno$ci danej osoby, o ktorej mowa w ust. 1, Dyrektor ma obowigzek

wyznaczy¢ 0sobe zastepujacy.

3. W przypadku zagrozenia zycia i zdrowia dziecka z uzyciem przemocy domowej kazdy
pracownik, ktory pierwszy powzigt informacje o zagrozeniu niezwlocznie informuje

odpowiednie stuzby, w tym policje.

§4

Zasady postepowania

1. Osoba odpowiedzialna jest zobowigzana jest do wszczecia Procedury ,,Niebieskiej Karty”

w przypadku:
1) powzigcia uzasadnionego podejrzenia stosowania przemocy domowej lub
2) w wyniku zgloszenia dokonanego przez dziecko doznajgce przemocy domowej lub
3) w wyniku zgloszenia przez dziecko bedace swiadkiem tej przemocy.

2. Wszczgcie Procedury ,,Niebieskiej Karty” nastepuje poprzez wypeknienie formularza
,Niebieska Karta — A” i nie wymaga zgody osoby doznajacej przemocy ani osoby stosujacej

przemoc domowa.

3. W przypadkach okreslonych w ust. 1 pracownik placéwki, ktory powzial podejrzenie lub
uzyskat zgloszenie o przemocy domowej sporzadza notatke stuzbowa (zatacznik nr 1

POLITYK]I) i przekazuje te informacj¢ niezwtocznie Dyrektorowi.

4. Wyznaczona przez Dyrektora osoba odpowiedzialna podejmuje dziata zgodnie z
rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 6 wrzesnia 2023 r. w sprawie procedury

,Niebieskiej Karty” oraz wzorow formularzy ,,Niebieskiej Karty”.

5. Na wniosek osoby odpowiedzialnej Dyrektor powotuje Zespot interwencyjny, zwany dalej

Zespotem, w ktorego sktad wchodzg pracownicy wskazani w § 3.

6. Zespol dokonuje analizy zgloszenia, o ktorym mowa w ust. 3 i podejmuje decyzje o

wszczeciu procedury ,,Niebieskiej Karty” oraz wyznacza osobe¢ z Zespotu, ktora dokona
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wstepnej diagnozy sytuacji w zwigzku z zaistnieniem uzasadnionego podejrzenia stosowania
przemocy domowej, wypetnia formularz ,Niebieska Karta — A”, odpowiada za dalsze
dziatania w ramach procedury, informujac powotany Zespoét i Dyrektora o kolejnych krokach.
Zespot wyznacza osobe odpowiedzialng za wszczecie procedury ,,Niebieskiej Karty” biorgc

pod uwage potrzeby dziecka, mozliwosci tej osoby.
7. Praca Zespotu, o ktéorym mowa w ust. 5, jest protokolowana.

8. Zespot ustala dalsze dziatania w stosunku do ucznia, w tym potrzeb¢ objgcia ucznia

pomoca psychologiczno-pedagogiczna.
9. Wstepna diagnoza sytuacji, o ktérej mowa w ust. 6, polega na:

1) rozmowie z dzieckiem doznajacym przemocy domowej;

2) rozmowie w miar¢ mozliwosci z osobg stosujacag przemoc domowa.
10. Osoba wyznaczona do wszczecia procedury ,,Niebieskiej Karty”:

1) informuje Dyrektora i pozostalych czlonkéw Zespotu, o ktorym mowa w ust. 5, o
podejmowanych dziataniach oraz ustaleniach. W przypadku koniecznosci podjecia
szybkiej decyzji, konsultacji kontaktuje si¢ bezposrednio z Dyrektorem,w innym
przypadku przygotowuje notatki stuzbowe, ktére przekazuje za pomoca dziennika

elektronicznego/e-maila wymienionym osobom;

2) dokumentuje swoja prace poprzez tworzenie notatek stuzbowych (zatacznik nr 1

POLITYKI);
3) postepuje zgodnie z odrebnymi przepisami realizujac poszczegolne dzialania;

4) zaprasza rodzicow/opiekundéw na spotkanie, na ktorym informuje o decyzji o
uruchomieniu procedury ,,Niebieskiej Karty”, na ktorym przekazuje informacje,

dlaczego stosowane jest takie rozwigzanie i jakie sg kolejne dziatania;

5) informuje rodzicoOw/opiekundéw o konsekwencjach prawnych stosowania przemocy
wobec dziecka oraz obowigzkach prawnych placowki: wszczecia procedury
»Niebieskiej Karty” i zgtoszenia do prokuratury oraz sadu opiekunczego przypadkow

przemocy w rodzinie wobec dziecka bgdacych przestepstwem;

6) na spotkaniu z osobg stosujgcag przemoc domowa wskazuje, ze musi natychmiast

zaprzesta¢ swoich dziatan;
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7) na spotkaniu z dzieckiem doznajacym przemocy domowej wskazuje, ze dziecko nie
jest niczemu winne, ze przemoc, ktorej doswiadcza jest przestgpstwem, ze praca nad
zmiang sytuacji to odpowiedzialno$¢ dorostych, rozmawia o aktualnym samopoczuciu

1 potrzebach dziecka;
8) monitoruje sytuacje¢ dziecka.

11. Réwnolegle do dziatan zwigzanych z wszczeciem procedury ,,Niebieskiej Karty”, w
przypadku wystgpienia przestanek mogacych $wiadczy¢é o bezposrednim zagrozeniu zycia
lub zdrowia dziecka, Dyrektor zawiadamia pracownika socjalnego, sad rodzinny (zatacznik
nr 5) lub niezwloczne sktada zawiadomienie do prokuratury lub na policj¢ o podejrzeniu

popelnienia przestgpstwa (zalacznik nr 3).

12. Dalszy tok postgpowania lezy w kompetencji tych instytucji.
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ZALACZNIK NR 13 —LISTA KONTAKTOW DO JEDNOSTEK
POMOCOWYCH/INTERWENCYJNYCH, TELEFONY ZAUFANIA

JEDNOSTKI POMOCOWE/INTERWENCYJNE:

Nazwa Adres Osoby udzielajace pomocy Telefon
instytucji
MOPS ul. Szpitalna | Koordynator zespotu - Specjalista pracy | Tel. 669 783 012 lub 887 032
) 1,41-200 socjalnej: Agnieszka Sekunda 213
Zequi ds.' ) Sosnowiec ) )
Przeciwdzialania e-mail: E-mail:
Przemocy agnieszka.sekunda@mopssosnowiec.pl | zppwr@mopssosnowiec.pl
Domowe;j
Miejski Osrodek ul. 3 Maja Tel: 32 2962201
Pomocy Rodzinie | 33, 41-200 .
Sosnowiec, E-mail:
kancelaria@mopssosnowiec.pl
OSRODEK ul. Kierownik: Anna Leszczynska Telefon: 32 298 00 49
INTERWENCII Kraszewskie . o
KRYZYSOWEJ g0 21, 41- E-mail: mowr@interia.pl
218
Sosnowiec

Telefony zaufania

1. Ogolnopolski Telefon dla Ofiar Przemocy w Rodzinie ,,Niebieska Linia” 801-120-002

Zadzwon, jesli kto§ w Twojej rodzinie krzywdzi Ci¢ — bije lub obraza. Mozesz tam
opowiedzie¢ o swojej sytuacji 1 dowiedziec¢si¢, gdzie szuka¢ pomocy w Twoim otoczeniu.
Bezptatna pomoc dostepna przez cala dobe. Wiecej informacji na temat infolinii mozna
znalez¢ na stronie http://www.niebieskalinia.org/

2. Dzieciecy Telefon Zaufania Rzecznika Praw Dziecka 800 12 12 12 — nr bezplatny.

Dzieciecy Telefon Zaufania Rzecznika Praw Dziecka to bezptatna, dziatajaca telefoniczna
linia interwencyjna dla dzieci i mtodziezy. Specyfika Dziecigcego Telefonu Zaufania jest
jego dwoisty charakter: z jednej strony jest to telefon zaufania, z drugiej pelni on rowniez
role telefonu interwencyjnego. Psycholodzy, pedagodzy, prawnicy udzielaja niezbednego
wsparcia wszystkim dzwonigcym dzieciom. Pod numer interwencyjny osoby dorosite
moga zglasza¢ problemy dzieci lub razace zaniedbania wzgledem nich. Telefon jest
czynny od poniedzialku do piatku w godzinach od 8.15 do 20.00. Kazdy, kto
zadzwoni po godzinie 20.00 lub w dni wolne od pracy moze przedstawi¢ swaj
problem i zostawi¢ numer kontaktowy. Pracownik telefonu zaufania oddzwoni
nastepnego dnia. Wiecej informacji na temat infolinii mozna znalezé na stronie

Rzecznika Praw Dziecka: http://brpd.gov.pl/telefon-zaufania

3. Kryzysowy Telefon Zaufania — wsparcie i porady psychologiczne 116-123 — nr

bezplatny.
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Czynny codziennie od 14.00 do 22.00. Kryzysowy Telefon Zaufania 116-123 powstat z
mysla o osobach, ktore z réznych powodow nie majag mozliwosci bezposredniego
kontaktu z psychologiem. Oferta Poradni kierowana jest do osob dorostych w kryzysie
emocjonalnym, potrzebujacych wsparcia 1 porady psychologicznej, rodzicow
potrzebujacych wsparcia w procesie wychowawczym oraz os6b niepelnoprawnych.
Poradnia Telefoniczna udziela pomocy psychologicznej osobom doswiadczajacym
kryzysu emocjonalnego, samotnym, cierpigcymz powodu depresji, bezsennosci,
chronicznego stresu. Wiecej informacji na stronie www.116123.edu.pl

Telefon zaufania dla dzieci i mlodziezy 116-111 — nr bezplatny.

Czynne codziennie w godzinach od 12.00 do 02.00. Wigcej o telefonie zaufania 116-111
mozna znalez¢ na stronie www.116111.pl

. Telefon dla rodzicow i nauczycieli w sprawach bezpieczenstwa dzieci 800-100-100 —
linia czynna od poniedzialku do piatku, w godzinach 12.00-15.00.

800 100 100 to bezplatna i anonimowa pomoc telefoniczna i online dla rodzicow
1 nauczycieli, ktoérzy potrzebuja wsparcia 1 informacji w zakresie przeciwdziatania
1 pomocy psychologicznej dzieciom przezywajacym ktopoty i trudnosci, takie jak: agresja
1 przemoc w szkole, cyberprzemoc i zagrozenia zwigzane z nowymi technologiami,
wykorzystanie seksualne, kontakt z substancjami psychoaktywnymi, depresja i obnizony
nastrdj, mysli samobojcze, zaburzenia odzywiania. Ponadto terapeuci i prawnicy Fundacji
Dajemy Dzieciom Sil¢ udzielaja konsultacji w zakresie podejmowania interwencji w
przypadku podejrzenia przestepstw wobec dzieci, w szczegdlnosci wykorzystywania
seksualnego, oraz pomocy psychologicznej dla dzieci do$wiadczonych przemoca i
wykorzystywaniem seksualnym 1 uczestniczacych w charakterze $wiadkow 1
pokrzywdzonych ~w  procedurach prawnych. Pomoc online dostgpna pod
adresem pomoc@800100100.pl. Wigcej informacji na temat infolinii mozna znalez¢ na
strona: www.800100100.pl.

. Policyjny Telefon Zaufania ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie -
ogolnopolski 800-120-226

Pod tym numerem telefonu mozna uzyska¢ wsparcie w sytuacji przemocy w rodzinie.
Specjalisci obstugujacy lini¢ udzielaja informacji na temat procedury ,,Niebieskiej Karty”,
np. jakie inne podmioty poza policja, moga ja zalozy¢. Telefon jest czynny od
poniedziatku do pigtku w godzinach 9.30 — 15.30 (potaczenie bezptatne).

. Pomaranczowa Linia — porady i konsultacje dla rodzicow, ktorych dzieci siegaja po
alkohol 801-140-068

Infolinia czynna od poniedziatku do piatku w godz. 14.00-20.00. Wigcej informacji na
temat infolinii mozna znaleZ¢ na stronie pomaranczowalinia.pl

. Infolinia Gl6wnego Inspektora Sanitarnego 800-060-800

Bezptatna, calodobowa infolinia Giéwnego Inspektora Sanitarnego. Pod tym numerem
telefonu mozemy uzyska¢ informacje na temat negatywnych skutkéw zazywania
dopalaczy oraz o mozliwo$ciach leczenia. Infolinia jest takze przeznaczona dla rodzicow,
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ktérzy maja watpliwosci czy ich dzieci zazywaja dopalacze. Na infolini¢ GIS mozna
przekazywa¢ takze informacje, ktére moga ulatwi¢ stuzbom dotarcie do o0sob
handlujacych tymi nielegalnymi substancjami.



